BOLETIN OFICIAL
de la Republica Argentina

- T
[x] .:"-'u. :

https://www.boletinoficial.gob.ar/#!DetalleNorma/297505/20231101

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS

SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO

Resolucion 473/2023
RESOL-2023-473-APN-SGYEP#JGM
Ciudad de Buenos Aires, 31/10/2023

VISTO los Expedientes Nros. EX-2023-62666365- -APN-SGYEP#JGM y EX-2022-129950636-
-APN-DGDYD#MDTYH del Registro de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y del MINISTERIO DE
DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT, respectivamente, la Ley Marco de Regulacion de Empleo Publico
Nacional N° 25.164, la Ley N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023,
el Decreto N° 1421 de fecha 8 de agosto de 2002 y sus modificatorios, el Convenio Colectivo de Trabajo General
para la Administracion Pablica Nacional, homologado por el Decreto N° 214 de fecha 27 de febrero de 2006 y sus
modificatorios, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, las
Decisiones Administrativas Nros. 449 de fecha 7 de mayo de 2021, 1155 de fecha 26 de noviembre de 2021 y 1086
de fecha 1° de noviembre de 2022 y 4 de fecha 9 de enero de 2023, las Resoluciones de la ex SECRETARIA DE
LA GESTION PUBLICA N° 39 de fecha 18 de marzo 2010 y sus modificatorias, de la SECRETARIA DE GESTION
Y EMPLEO PUBLICO Nros. 209 de fecha 19 de mayo de 2023 y 255 de fecha 21 de junio de 2023, todas de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, y

CONSIDERANDO:

Que mediante las Decisiones Administrativas Nros. 449 de fecha 7 de mayo de 2021, 1155 de fecha 26 de
noviembre de 2021 y 1086 de fecha 1° de noviembre de 2022, se incorporaron y asignaron cargos vacantes a la
planta permanente de la Administraciéon Publica Nacional con el fin de proceder a la cobertura de cargos vacantes y
financiados, mediante los correspondientes procesos de seleccion de personal a realizarse con caracter de
excepcion al articulo 7° de la Ley N° 27.591.

Que, de conformidad con la Decision Administrativa N° 1086/22, la presente medida no aumenta la dotacion de
empleadas y empleados publicos ni tampoco incrementa los costos para la Administracion Publica Nacional.
Asimismo, solo podran participar los empleados y empleadas del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y
HABITAT que tengan al menos a CINCO (5) afios de antigiiedad en la Administracién Publica Nacional.

Que por la Ley N° 27.701 se aprobo6 el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023,
distribuido por la Decisién Administrativa N° 4 de fecha 9 de enero de 2023.
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Que el ingreso de personal al régimen de estabilidad sélo procede mediante la sustanciacion de los
correspondientes procesos de seleccién, conforme a lo disponen los articulos 4° y 8° del Anexo a la Ley Marco de
Regulacion de Empleo Publico Nacional N° 25.164, su Decreto Reglamentario N° 1421 de fecha 8 de agosto de
2002 y sus modificatorios, el articulo 19 del Convenio Colectivo de Trabajo General para la Administracion Publica
Nacional, homologado por el Decreto N° 214 de fecha 27 de febrero de 2006 y sus modificatorios, y el articulo 33
del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el personal comprendido dentro del Sistema Nacional de Empleo
Pudblico homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, aplicables
asimismo para la promocion del personal permanente a cargos superiores.

Que el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial citado previamente, conforme la modificacion efectuado por el
Decreto N° 192 de fecha 10 de abril de 2023, establece con caracter excepcional y transitorio, como otro Tipo de
convocatoria, la Convocatoria Interna y que en la misma podra participar el personal que revista como personal
permanente y no permanente, segun los articulos 8°y 9° de la Ley N° 25.164 de la Jurisdicciéon u Organismo al que
pertenezca la vacante a cubrir.

Que conforme lo dispuesto por el articulo 161 del Anexo del Decreto N° 214/06 y sus modificatorios, se establecié
gue la vigencia de la medida mencionada alcanzaria hasta el 31 de diciembre de 2023.

Que mediante la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo de 2010 y sus modificatorias, se aprob6 el REGLAMENTO DE
SELECCION PARA EL PERSONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).

Que, atento las necesidades prioritarias de ordenamiento y regularizacién en el marco de las politicas publicas
llevadas a cabo en materia de gestion integral de fortalecimiento del empleo publico, a través de la Resolucion de la
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 209 de
fecha 19 de mayo de 2023, se dio inicio al proceso para la cobertura de OCHENTA Y CUATRO (84) cargos
vacantes y financiados de la planta permanente del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT y
se designo a los integrantes del Comité de Seleccion y al Coordinador Concursal y su alterno, conforme con lo
establecido por el articulo 14 del Anexo | a la Resolucion de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 39/10 y sus modificatorias.

Que, asimismo, mediante la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINTE DE MINISTROS de N° 255 de fecha 21 de junio de 2023, se aprobaron las Bases del Concurso y el
Llamado a Convocatoria para la cobertura de OCHENTA Y UNO (81) cargos vacantes y financiados de la planta
permanente del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT.

Que los integrantes del Comité de Seleccidn tienen entre sus responsabilidades aprobar las bases de la
convocatoria, evaluar a los postulantes y elaborar el orden de mérito.

Que, por su parte, la Coordinacion Concursal tiene entre sus responsabilidades impulsar el proceso de seleccion
para concluirlo dentro de los plazos previstos.
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Que el Comité de Seleccion N° 1, en el marco de sus competencias aprobé las grillas de valoracion de
antecedentes, ratifico las actas de Evaluacion de Antecedentes Laborales y Curriculares, y de Evaluacion Técnica.

Que por Acta N° 12 de fecha 28 de septiembre de 2023, IF-2023-117470026-APN-DPSP#JGM y sus
complementarias, Actas Nros. 13 de fecha 4 de octubre de 2023 y 14 de fecha 10 de octubre de 2023,
IF-2023-118116376-APN-DPSP#JGM e IF-2023-121374318-APN-DPSP#JGM, respectivamente, el Comité de
Seleccion N° 1 elaboré y elevo los Ordenes de Mérito correspondientes a diversos cargos vacantes del
Agrupamiento Profesional.

Que, asi también, conforme lo normado por la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 39/10 y sus modificatorias, se propicio declarar desierto el proceso
de seleccion para diversos cargos conforme al Anexo Il de la presente medida.

Que se ha dado cumplimiento a las etapas del proceso de seleccidn para la cobertura de dichos cargos, conforme
el Régimen de Seleccién antes mencionado.

Que, por todo lo expuesto, corresponde aprobar el Orden de Mérito y declarar desierto los cargos correspondientes,
de conformidad a los Anexos | y Il de la presente medida.

Que la SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS ha tomado la intervencién de su competencia.

Que el servicio juridico permanente ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre
de 2019 y sus modificatorios y la Resolucion de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA N° 39/10 y sus
modificatorias.

Por ello,
LA SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO DE LA JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébese el Orden de Mérito, elevado por el Comité de Seleccion N° 1, correspondiente al
proceso de Convocatoria Interna en el marco del Plan Integral de Regularizacién del Empleo Publico que surge de
las Decisiones Administrativas Nros. 449 del 7 de mayo de 2021, 1155 del 26 de noviembre de 2021 y 1086 de
fecha 1° de noviembre de 2022, del CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO GENERAL PARA LA
ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL (Decreto N° 214 de fecha 27 de febrero de 2006 y sus modificatorios) y
de las Actas Paritarias de fecha 29 de mayo de 2020 y 1° de junio de 2022 respectivamente firmadas en la
Comisién Negociadora del citado Convenio Colectivo, convocado mediante la Resolucion de la SECRETARIA DE
GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 209 de fecha 19 de mayo de
2023, para la cobertura de los cargos vacantes y financiados pertenecientes a la Planta Permanente del
MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT de acuerdo al detalle obrante en el Anexo |
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IF-2023-121838840-APN-DPSP#JGM, que forma parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 2°.- Declérese desierto el Proceso de Seleccion para los cargos comprendidos en el Anexo ||
IF-2023-121853495-APN-DPSP#JGM, que forma parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 3°.- Establécese que las vacantes cubiertas en el marco del presente proceso de seleccion no podran
ser utilizadas para una nueva contratacién de personal a partir de la toma de posesion del cargo de planta
permanente por parte del o de la postulante designado o designada.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y
archivese.

Ana Gabriela Castellani

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la edicién web del BORA
-www.boletinoficial.gob.ar-

e. 01/11/2023 N° 88398/23 v. 01/11/2023

Fecha de publicacién 01/11/2023
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Anexo

Numero: |F-2023-121838840-APN-DPSP#IGM

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Jueves 12 de Octubre de 2023

Referencia: ANEXO | - ORDEN DE MERITO - CI Ministerio de Desarrollo Territoria y Habitat

ANEXO |
Orden de Mérito
MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT
6539:: SECRETARIA DE COORDINACION -SUBSECRETARIA LEGAL--- -
ASESOR LEGAL - NIVEL A
2023-031026-HABITA-P-SI-X-A
Puntaje
ponderado dg Puntaje Puntaje de .
Ev. ponderado Ev. del Puntaje
Apellido Nombre CUIL Antecedentes| deEv. Pérfil Final del
Curriculares| Técnica Psicol6aico Pr oceso
y Laborales| 75% g
25%
vicencio | S | 27013761280 23.02 75.00 1.00 | 9802
Patricia
Alonso F&r i“;:jo 20268855174  22.66 69.97 100 | 9263




6539:: SECRETARIA DE COORDINACION -SUBSECRETARIA LEGAL--- -
ASESOR LEGAL - NIVEL A
2023-031026-HABITA-P-SI-X-A
Puntaje
ponderado dg Puntaje Puntaje de .
Ev. ponderado Ev. del Puntaje
Apellido Nombre CUIL Antecedentes| deEv. Pérfil Final del
Curriculares| Técnica Psicol6aico Proceso
y Laborales 75% g
25%
Rama Maria | 2o0ao50246|  25.00 67.47 1.00 92.47
Eugenia
Campomenosi | N1 [ 27007183053| 25,00 62.48 100 | 8748
Vanesa
Kenigsberg 'T;Tr']';a 27286399040  25.00 62.48 100 | 8748

6541:: UNIDAD GABINETE DE ASESORES---- - ANALISTA DE GESTION DE
PROYECTOS- NIVEL A

2023-031028-HABITA-P-SI-X-A

Puntaje
ponderado de| Puntaje Puntaje de _
Ev. ponderado Ev. del Puntaje
Apéllido | Nombre CUIL Antecedentes| deEv. Pe;rfil Final del
Curriculares| Técnica Psicol60ico Proceso
y Laborales |  75% g
25%
Boaretto | Marina | 27286057980 25.00 73.50 1.00 98.50




6541:: UNIDAD GABINETE DE ASESORES---- - ANALISTA DE GESTION DE
PROYECTOS- NIVEL A
2023-031028-HABITA-P-SI-X-A
Puntaje
ponderado de| Puntaje Puntaje de '
Ev. ponderado Ev. del Puntaje
Apellido | Nombre CUIL Antecedentes| deEv. Pérfil Final del
Curriculares| Teécnica Psicol6aico Proceso
y Laborales 75% d
25%
Victoria
\Venerandg Luciana | 27175318904 25.00 72.00 1.00 97.00

HABITACIONALES-NIVEL A

6550:: SECRETARIA DE DESARROLLO TERRITORIAL---- - ESPECIALISTA DE
PLANIFICACION E IMPLEMENTACION DE POLITICASPUBLICASCON
ORIENTACION EN POLITICA DE SUELO Y DESARROLLOS

2023-031045-HABITA-P-SI-X-A

Puntaje
ponderado de] Puntaje Puntaje de .
Ev. ponderado Ev. dd Puntaje
Apellido| Nombre CUIL Antecedentes| deEuv. Pérfil Final del
Curriculares| Teécnica Psicolaico Proceso
y Laborales 5% d
25%
Bares | Sebastian| 20238293341 25.00 75.00 1.00 100.00
Turano F;Zfa;go 20268851705 24.02 75.00 1.00 99.02




6550:: SECRETARIA DE DESARROLLO TERRITORIAL---- - ESPECIALISTA DE
PLANIFICACION E IMPLEMENTACION DE POLITICASPUBLICASCON

HABITACIONALES-NIVEL A

ORIENTACION EN POLITICA DE SUELO Y DESARROLLOS

2023-031045-HABITA-P-SI-X-A

Puntaje
ponderado de] Puntaje Puntaje de .
Ev. ponderado Ev. del Puntaje
Apellido| Nombre CUIL Antecedentes| deEuv. Pérfil Final del
Curriculares| Técnica Psi col 60i Co Proceso
y Laborales 75% d
25%
. Maria
Tarizzo L ujan 27305948050 21.71 75.00 1.00 96.71
. Maria
Gutierrez 27337099454 19.20 75.00 1.00 94.20
Dolores
Patricia
Toscano 27271142655 20.09 65.63 1.00 85.72

Ines




6523:: SECRETARIA DE COORDINACION -DIRECCION GENERAL DE
PROGRAMASY PROYECTOSSECTORIALESY ESPECIALES--- - ANALISTA DE
PLANIFICACION E IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS CON
ORIENTACION EN PROGRAMASINTERNACIONALESDE HABITAT - NIVEL B

2023-031003-HABITA-P-SI-X-B :: 2023-031004-HABITA-P-SI-X-B :: 2023-031005-
HABITA-P-SI-X-B

Puntaje
ponderado de| Puntaje Puntaje de .
Ev. ponderado Ev. del Puntaje
Apéellido|Nombre CUIL Antecedentes| dekEv. Pérfil Final del
Curriculares| Técnica Psicol6aico Proceso
y Laborales 75% 9
25%
Rebollo [ 27033049600 | 25.00 72.47 1.00 97.47
Silvina
. Ana
Stabile .| 27300734893 18.90 75.00 1.00 93.90
Maria
Slimovicht o o[ 20025015580 | 25.00 72.47 0.90 87.72
Marchetti




6524;: SECRETARIA DE COORDINACION -SUBSECRETARIA

ADMINISTRATIVA -DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION -
DIRECCION DE CONTABILIDAD Y FINANZAS- - REFERENTE DE
CONTABILIDAD - NIVEL B

2023-031006-HABITA-P-SI-X-B

Puntaje
ponderado de| Puntaje Puntaje de _
Ev. ponderado Ev. del Puntaje
Apellido [Nombre CUIL Antecedentes| deEv. Pe;rfil Final del
Curriculares| Técnica Psicol 60iCo Proceso
y Laborales 75% g
25%
Blanco |RO™MA 5706174716 | 23.25 75.00 1.00 98.25
Laura
Fenochieti Rubén 20171101892 22.25 75.00 1.00 97.25
Eduardo
. |Marcelg]
Garcia |, ... 27234593396 21.75 75.00 1.00 96.75
Liliana
Rebollo Gabrielg 27233049609 23.39 69.97 1.00 93.36

Silvina




CONTABILIDAD - NIVEL B

6525;: SECRETARIA DE COORDINACION -SUBSECRETARIA
ADMINISTRATIVA -DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION -
DIRECCION DE CONTABILIDAD Y FINANZAS- - ANALISTA DE

2023-031007-HABITA-P-SI-X-B :: 2023-031008-HABITA-P-SI-X-B

Puntaje
ponderado de| Puntaje Puntaje de _
Ev. ponderado Ev. del Puntaje
Apellido [Nombre CUIL Antecedentes| deEv. Pe;rfil Final del
Curriculares| Técnica Psicol 60iCo Proceso
y Laborales 75% g
25%
. .| Rubén
Fenochieti 20171101892 22.25 75.00 1.00 97.25
Eduardo
Blanco Rfarz'rga 27268174716 | 23.25 72.47 1.00 95.72

FINANZAS-NIVEL B

6526:: SECRETARIA DE COORDINACION -SUBSECRETARIA
ADMINISTRATIVA -DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION -
DIRECCION DE PRESUPUESTO- - REFERENTE DE PRESUPUESTO Y

2023-031009-HABITA-P-SI-X-B

Puntaje
ponderado de| Puntaje Puntaje de .
Ev. ponderado Ev. del Puntaje
Apellido |Nombre CUIL Antecedentes| deEv. Pérfil Final del
Curriculares| Técnica Psicolaico Proceso
y Laborales 75% g
25%
Bernardello] Anabella| 27288014839 22.75 73.50 1.00 96.25




6526:: SECRETARIA DE COORDINACION -SUBSECRETARIA

ADMINISTRATIVA -DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION -
DIRECCION DE PRESUPUESTO- - REFERENTE DE PRESUPUESTO Y

FINANZAS- NIVEL B

2023-031009-HABITA-P-SI-X-B

Apdllido

Puntaje
ponderado de| Puntaje Puntaje de .
Ev. ponderado Ev. del Puntaje
Nombre CUIL Antecedentes| deEuv. Pérfil Final del
Curriculares| Técnica Lo Proceso
Psicologico

y Laborales 75%
25%

Milva

6527:: SECRETARIA DE COORDINACION -SUBSECRETARIA

ADMINISTRATIVA -DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION -
DIRECCION DE PRESUPUESTO-COORDINACION DE FORMULACION Y
PROGRAMACION - ANALISTA DE PRESUPUESTO Y FINANZAS- NIVEL B

2023-031010-HABITA-P-SI-X-B

Puntaje
ponderado de| Puntaje Puntaje de .
Ev. ponderado Ev. del Puntaje
Apellido| Nombre CUIL Antecedentes| deEv. Pérfil Final del
Curriculares| Técnica Psicol6aico Proceso
y Laborales | 75% g
25%
.| Marcela
Garcia Liliana 27234593396 21.75 75.00 1.00 96.75




6528:: SECRETARIA DE COORDINACION -SUBSECRETARIA

ADMINISTRATIVA -DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION -
DIRECCION DE CONTABILIDAD Y FINANZAS-COORDINACION DE
TESORERIA - REFERENTE DE TESORERIA - NIVEL B

2023-031011-HABITA-P-SI-X-B

Puntaje
ponderado de| Puntaje Puntaje de .
Ev. ponderado Ev. del Puntaje
Apéllido|Nombre CUIL Antecedentes| deEv. Pe;rfil Final del
Curriculares| Técnica Psicol 6aico Proceso
y Laborales 75% g
25%
Rebollo %"."Ibvri'r‘f'aa 27233049600 | 23.39 69.97 1.00 93.36

6529:: SECRETARIA DE COORDINACION -SUBSECRETARIA
ADMINISTRATIVA -DIRECCION GENERAL DE RECURSOSHUMANOS-
DIRECCION DE CARRERA Y RELACIONESLABORALES- - ANALISTA DE
DESARROLLO DE CARRERA - NIVEL B

2023-031012-HABITA-P-SI-X-B

Puntaje
ponderado de| Puntaje Puntaje de _
Ev. ponderado Ev. del Puntaje
Apéllido| Nombre CUIL Antecedentes| deEv. Pérfil Final del
Curriculares| Técnica Psicol6aico Proceso
yLaborales |  75% g
25%
. Paola
Chiarella Rita 27273110831 23.38 75.00 1.00 98.38




6530:: SECRETARIA DE COORDINACION -SUBSECRETARIA

ADMINISTRATIVA -DIRECCION GENERAL DE RECURSOSHUMANOS -- -
ANALISTA DE HIGIENE Y SEGURIDAD - NIVEL B

2023-031013-HABITA-P-SI-X-B

Puntaje
ponderado de| Puntaje Puntaje de .
Ev. ponderado Ev. del Puntaje
Apellido| Nombre CUIL Antecedentes| deEv. Pérfil Final del
Curriculares| Técnica Psicolaico Proceso
y Laborales 75% g
25%
Navarro | Noelia | 27341547100 22.38 67.47 1.00 89.85

6531;: SECRETARIA DE COORDINACION -SUBSECRETARIA

ADMINISTRATIVA -DIRECCION GENERAL DE RECURSOSHUMANOS -
DIRECCION DE GESTION Y ADMINISTRACION DE PERSONAL - - REFERENTE
DE ADMINISTRACION Y GESTION DE PERSONAL - NIVEL B

2023-031014-HABITA-P-SI-X-B

Puntaje
ponderado de| Puntaje Puntaje de _
Ev. ponderado Ev. del Puntaje
Apellido| Nombre CUIL Antecedentes| deEv. Pérfil Final del
Curriculares| Técnica Psicol6aico Proceso
yLaborales |  75% g
25%
Boaretto | "™ | 57586057980 | 25.00 75.00 1.00 100.00

Victoria




6532:: SECRETARIA DE COORDINACION -SUBSECRETARIA

ADMINISTRATIVA -DIRECCION GENERAL DE RECURSOSHUMANOS -
DIRECCION DE GESTION Y ADMINISTRACION DE PERSONAL- - ANALISTA
DE ADMINISTRACION Y GESTION DE PERSONAL - NIVEL B

2023-031015-HABITA-P-SI-X-B :: 2023-031016-HABITA-P-SI-X-B

Puntaje
ponderado de| Puntaje Puntaje de '
Ev. ponderado Ev. del Puntaje
Apellido| Nombre CUIL Antecedentes| deEv. Pérfil Final del
Curriculares| Técnica Psicolaico Proceso
y Laborales 75% g
25%
Rosdles | Gabriel | 50510087053 | 25.00 75.00 1.00 100.00
Caraduje|Algandro
Leda
Ramos 27289086280 21.69 75.00 1.00 96.69

Beatriz




6533;: SECRETARIA DE COORDINACION -SUBSECRETARIA
ADMINISTRATIVA -DIRECCION GENERAL DE RECURSOSHUMANOS -- -
MEDICO LABORAL - NIVEL B

2023-031017-HABITA-P-SI-X-B

Puntaje
ponderado de| Puntaje Puntaje de .
Ev. ponderado Ev. del Puntaje
Apellido|Nombre CUIL Antecedentes| deEv. Pérfil Final del
Curriculares| Técnica Psicol 6aico Proceso
y Laborales 75% d
25%
Chocobar| gs::?g 20207182029 20.00 70.97 1.00 90.97

6534:: SECRETARIA DE COORDINACION -SUBSECRETARIA
ADMINISTRATIVA -DIRECCION GENERAL DE RECURSOSHUMANOS -- -
PSICOLOGO LABORAL - NIVEL B

2023-031018-HABITA-P-SI-X-B

Puntaje
ponderado de] Puntaje Puntaje de '
Ev. ponderado Ev. del Puntaje
Apellido |[Nombre| CUIL Antecedentes| deEv. Pérfil Final del
Curriculares| Teécnica Psicolaico Proceso
y Laborales 75% g
25%
Dardo
Belozercovskyj L Uis 20308212956 23.50 75.00 1.00 98.50




ASESOR LEGAL - DGRRHH - NIVEL B

6535;: SECRETARIA DE COORDINACION -SUBSECRETARIA
ADMINISTRATIVA -DIRECCION GENERAL DE RECURSOSHUMANOS -- -

2023-031019-HABITA-P-SI-X-B

Puntaje
ponderadode| Puntaje Puntaje de .
Ev. ponderado Ev. del Puntaje
Apellido [Nombre CUIL Antecedentes| deEuv. Pérfil Final del
Curriculares| Técnica Psicol6aico Proceso
y Laborales | 75% g
25%
Campuzano Natdlia 27275924208 23.75 75.00 1.00 98.75
Andrea

DICTAMENES- - ABOGADO DICTAMINANTE - NIVEL B

6536:: SECRETARIA DE COORDINACION -SUBSECRETARIA LEGAL-
DIRECCION GENERAL DE ASUNTOSJURIDICOS-DIRECCION DE

HABITA-P-SI-X-B :: 2023-031023-HABI TA-P-SI-X-B

2023-031020-HABITA-P-SI-X-B :: 2023-031021-HABITA-P-SI-X-B :: 2023-031022-

Puntaje
ponderado de| Puntaje Puntaje de .
Ev. ponderado Ev. del Puntaje
Apellido |Nombre CUIL Antecedentes| deEuv. Pérfil Final del
Curriculares| Técnica Psicol6aico Proceso
y Laborales |  75% J
25%
Maria
Rama .| 27304250246 25.00 67.47 1.00 92.47
Eugenia
Campomenosi Natalia 27297183953 25.00 67.47 1.00 92.47
Vanesa




6536:: SECRETARIA DE COORDINACION -SUBSECRETARIA LEGAL-
DIRECCION GENERAL DE ASUNTOSJURIDICOS-DIRECCION DE
DICTAMENES- - ABOGADO DICTAMINANTE - NIVEL B

2023-031020-HABITA-P-SI-X-B :: 2023-031021-HABITA-P-SI-X-B :: 2023-031022-
HABITA-P-SI-X-B :: 2023-031023-HABITA-P-SI-X-B

Puntaje

ponderado de| Puntaje Puntaje de _
Ev. ponderado Ev. del Puntaje
Apellido |Nombre CUIL Antecedentes| deEv. Pérfil Final del
Curriculares| Técnica Psi ol 60i Co Proceso

y Laborales |  75% g
25%
Menendez | P23 [ 57580018366 | 2175 69.97 1.00 91.71
Soledad ' ' ' '
Sydel D;%?:Eh 27304937950 20.07 62.48 1.00 82.55

6537:: SECRETARIA DE COORDINACION -SUBSECRETARIA LEGAL-
DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS-DIRECCION DE GESTION Y
CONTROL JUDICIAL-- ABOGADO LITIGANTE - NIVEL B

2023-031024-HABITA-P-SI-X-B

Puntaje
ponderado de| Puntaje Puntaje de .
Ev. ponderado Ev. del Puntaje
Apellido | Nombre CUIL Antecedentes| deEv. Pérfil Final del
Curriculares| Técnica Psicol6aico Proceso
y Laborales 75% g
25%
Lohrmann| VI 53171093164 | 2428 67.47 1.00 91.75
Marcela




ASESOR LEGAL - NIVEL B

6538:: SECRETARIA DE COORDINACION -SUBSECRETARIA LEGAL--- -

2023-031025-HABITA-P-SI-X-B

Judith

Puntaje
ponderado de] Puntaje Puntaje de .
Ev. ponderado Ev. del Puntaje
Apédlido| Nombre CUIL Antecedentes| deEv. Pérfil Final del
Curriculares| Técnica Psicolaico Proceso
y Laborales 75% d
25%
vicencio| "M | 27013761280 | 25.00 75.00 1.00 100.00
Patricia
IMenendez Daniela 27289018366 23.31 72.47 1.00 95.78
Soledad
Maria
Rama . 27304250246 25.00 69.97 1.00 94.97
Eugenia
Marcela
Noguera . 27281564574 25.00 67.47 1.00 92.47
Vaeria
Lohrmann V@%@ | 53171003164 | 2475 64.97 1.00 89.72
Marcela
sydel | PN | 57304937950 | 2007 67.47 1.00 87.54




6540;: SECRETARIA DE COORDINACION -SUBSECRETARIA LEGAL-
DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL Y DESPACHO-- - ASESOR LEGAL -
NIVEL B
2023-031027-HABI TA-P-SI-X-B
Puntaje
ponderado de| Puntaje Puntaje de .
Ev. ponderado Ev. del Puntaje
Apellido |[Nombre CUIL Antecedentes| deEv. Pérfil Final del
Curriculares| Técnica Psicol 6aico Proceso
yLaborales | 75% g
2506
vicencio| S¥"M | 27213761280 | 25.00 75.00 1.00 100.00
Patricia
IMenended P22 | 27280018366 | 2331 72.47 1.00 95.78
Soledad
Rama | M@ | 27304250246 25.00 69.97 1.00 94.97
Eugenia
Marcela
Noguera "8l 97081564574 | 25.00 67.47 1.00 92.47
Vaeria
Lohrmannl ¥ V'@ 53171003164 | 2475 64.97 1.00 89.72
Marcela
Sydel Dﬁ?{ﬁh 27304937950 | 20.07 67.47 1.00 87.54




6542:: UNIDAD GABINETE DE ASESORES-DIRECCION GENERAL DE
COMUNICACION INSTITUCIONAL-DIRECCION DE CEREMONIAL-- -

ANALISTA DE CEREMONIAL Y PROTOCOLO - NIVEL B

2023-031029-HABITA-P-SI-X-B

Puntaje
ponderado de| Puntaje Puntaje de .
Ev. ponderado Ev. del Puntaje
Apellido|Nombre CUIL Antecedentes| deEv. Pérfil Final del
Curriculares| Técnica Psicol 6aico Proceso
y Laborales 75% d
25%
Maria
Schoos : 27259980548 22.38 75.00 1.00 97.38
Gabriela

6543:: UNIDAD GABINETE DE ASESORES-DIRECCION GENERAL DE
COMUNICACION INSTITUCIONAL-DIRECCION DE PRENSA-- - DISENADOR
DE COMUNICACION Y CONTENIDO INSTITUCIONAL - NIVEL B

2023-031030-HABITA-P-SI-X-B

Puntaje
ponderado de| Puntaje Puntaje de '
Ev. ponderado Ev. del Puntaje
Apellido | Nombre CUIL Antecedentes| deEv. Pérfil Final del
Curriculares| Técnica Psicolaico Proceso
y Laborales 75% g
25%
Juarez | Maria | 27257628987 23.50 73.50 1.00 97.00




6544:: UNIDAD GABINETE DE ASESORES-DIRECCION GENERAL DE
COMUNICACION INSTITUCIONAL-DIRECCION DE PRENSA-- - ANALISTA DE
COMUNICACION Y CONTENIDO INSTITUCIONAL - NIVEL B

2023-031031-HABITA-P-SI-X-B :: 2023-031032-HABITA-P-SI-X-B

Puntaje
ponderado de| Puntaje Puntaje de .
Ev. ponderado Ev. del Puntaje
Apellido|Nombre CUIL Antecedentes| deEv. Pérfil Final del
Curriculares| Técnica Psicol 6aico Pr oceso
y Laborales 75% J
25%
Cabreton Vl\jr;?ga' 27308708689 | 23.50 72.32 1.00 95.82
. Monica
Nieva Eli zabeth 27250601544 22.13 72.32 1.00 94.44
Ratti Ailen | 23345111484 19.11 75.00 1.00 9411




6545:: SECRETARIA DE DESARROLLO TERRITORIAL -SUBSECRETARIA DE
POLITICA DE SUELO Y DESARROLLOSHABITACIONALES-DIRECCION
NACIONAL DE POLITICA DE SUELO Y REGULARIZACION DOMINIAL-
DIRECCION DE ASISTENCIA EN PROCESOS DE ESCRITURACION-
COORDINACION DE AGRIMENSURA Y ANALISISDE PRECIOS DE SUELO -
ANALISTA DE PLANIFICACION E IMPLEMENTACION DE POLITICAS
PUBLICAS CON ORIENTACION EN AGRIMENSURA - NIVEL B

2023-031033-HABITA-P-SI-X-B

Puntaje
ponderado de| Puntaje Puntaje de .
Ev. ponderado Ev. del Puntaje
Apellido|Nombre CUIL Antecedentes| deEv. Pérfil Final del
Curriculares| Técnica S Proceso
Psicol 6gico

y Laborales 75%
25%

Delrieu | Josefina| 27312757651 22.50 75.00 1.00 97.50




6546:: SECRETARIA DE DESARROLLO TERRITORIAL -SUBSECRETARIA DE
POLITICA DE SUELO Y DESARROLLOSHABITACIONALES--- - ANALISTA DE
PLANIFICACION E IMPLEMENTACION DE POLITICASPUBLICASCON
ORIENTACION EN POLITICA DE SUELO Y DESARROLLOS
HABITACIONALES-NIVEL B

2023-031034-HABITA-P-SI-X-B :: 2023-031035-HABITA-P-SI-X-B :: 2023-031036-
HABITA-P-SI-X-B :: 2023-031037-HABITA-P-SI-X-B :: 2023-031038-HABITA-P-SI -
X-B :: 2023-031039-HABITA-P-SI-X-B :: 2023-031040-HABITA-P-SI-X-B

Puntaje
ponderadode| Puntaje Puntaje de .
Ev. ponderado Ev. del Puntaje
Apellido| Nombre CUIL Antecedentes| deEv. Pérfil Final del
Curriculares| Técnica Psicol6aico Proceso
yLaborales | 75% g
250
) Maria
Tarizzo | "o | 27305948050 24.64 75.00 1.00 99.64
Scuderi | Marina | 23253328584 23.75 75.00 1.00 98.75
Mifio Salr\‘/t;go 20205726277 23.63 75.00 1.00 98.63
GonzalezlMercedesy o >768310 2281 75.00 1.00 97.81
Carrera| Isabd
Grabin | MO | 57554315079 2275 75.00 1.00 97.75
Laura
) Maria
Gutierrez 27337099454 21.88 75.00 1.00 96.88
Dolores
Turano | ¥ | sooesss1705 | 2121 75.00 1.00 96.21
Rafael
Barsanti | Carolina| 23349959984 16.58 75.00 1.00 9158




6547:: SECRETARIA DE DESARROLLO TERRITORIAL -SUBSECRETARIA DE
POLITICA DE SUELO Y DESARROLLOSHABITACIONALES-DIRECCION
NACIONAL DE DESARROLLOSHABITACIONALES-DIRECCION DE GESTION
Y ANALISISCREDITICIO Y FINANCIERO- - ANALISTA DE PLANIFICACION E
IMPLEMENTACION DE POLITICASPUBLICASCON ORIENTACION EN
ANALISISCREDITICIO Y FINANCIERO - NIVEL B

2023-031041-HABITA-P-SI-X-B :: 2023-031042-HABITA-P-SI -X-B

Puntaje
ponderado de| Puntaje Puntaje de .
Ev. ponderado Ev. del Puntaje
Apellido| Nombre CUIL Antecedentes| deEv. Pérfil Final del
Curriculares| Técnica Psicol6aico Proceso
y Laborales 75% g
25%
. Gerardo
Garcia .y 20251041068 19.70 75.00 1.00 94.70
Christian
. Ana
Insausti : 27253838847 17.07 75.00 1.00 92.07
Marilyn




6548:: SECRETARIA DE DESARROLLO TERRITORIAL -SUBSECRETARIA DE
POLITICA DE SUELO Y DESARROLLOSHABITACIONALES-DIRECCION
NACIONAL DE DESARROLLOSHABITACIONALES-DIRECCION DE
MONITOREO Y EVALUACION DE PROGRAMAS- - ANALISTA DE
PLANIFICACION E IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS CON
ORIENTACION EN MONITOREO Y EVALUACION DE PROGRAMAS DE
DESARROLLO HABITACIONAL - NIVEL B

2023-031043-HABITA-P-SI-X-B

Puntaje
ponderado de| Puntaje Puntaje de .
Ev. ponderado Ev. del Puntaje
Apellido|Nombre CUIL Antecedentes| deEv. Pérfil Final del
Curriculares| Técnica Psicol aico Proceso
y Laborales 75% d
25%
Zygier | Julieta | 27352669917 16.02 72.47 1.00 88.48




6549:: SECRETARIA DE DESARROLLO TERRITORIAL -SUBSECRETARIA DE
POLITICA DE SUELO Y DESARROLLOSHABITACIONALES-DIRECCION
NACIONAL DE POLITICA DE SUELO Y REGULARIZACION DOMINIAL-
DIRECCION DE ASISTENCIA Y VINCULO TERRITORIAL- - ANALISTA DE
PLANIFICACION E IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS CON
ORIENTACION EN GEORREFERENCIACION DE SUELO - NIVEL B

2023-031044-HABITA-P-SI-X-B

Puntaje
ponderadode| Puntaje Puntaje de .
Ev. ponderado Ev. del Puntaje
Apellido Nombre CUIL Antecedentes| deEv. Pérfil Final del
Curriculares| Técnica Psicol6aico Proceso
y Laborales 75% d
25%
Wagner A'T’na;dra 27262580240 | 24.25 75.00 1.00 99.25

6551:: SECRETARIA DE HABITAT -DIRECCION DE CONTROL DE GESTION ---
- ASESOR LEGAL - NIVEL B

2023-031046-HABITA-P-SI-X-B

Puntaje
ponderado de| Puntaje Puntaje de .
Ev. ponderado Ev. del Puntaje
Apellido| Nombre CUIL Antecedentes| deEv. Pe;rfil Final del
Curriculares| Técnica Psicolaico Proceso
y Laborales 75% g
25%
Alonso | TEMaN90 | 5oegesm174 | 25.00 75.00 1.00 100.00
Miguel
Vicencio| Carina | 27213761280 25.00 75.00 1.00 100.00




6551;: SECRETARIA DE HABITAT -DIRECCION DE CONTROL DE GESTION ---
- ASESOR LEGAL - NIVEL B

2023-031046-HABITA-P-SI-X-B

Puntaje
ponderado de| Puntaje Puntaje de .
Ev. ponderado Ev. del Puntaje
Apellido| Nombre CUIL Antecedentes| deEuv. Pérfil Final del
Curriculares| Teécnica Psicol6aico Proceso
y Laborales 75% g
25%
Patricia
Daniela
[Menendez Soledad 27289018366 23.31 72.47 1.00 95.78
Rama | M1 | 57304950046 | 25.00 69.97 1.00 94.97
Eugenia
Marcela
Noguera Valeria 27281564574 25.00 67.47 1.00 92.47




6552:: SECRETARIA DE HABITAT -SUBSECRETARIA DE POLITICASDE
VIVIENDA E INFRAESTRUCTURAS-DIRECCION NACIONAL DE PLANESDE
VIVIENDA, INFRAESTRUCTURA URBANA Y PROGRAMA RECONSTRUIR -- -

ANALISTA DE SOPORTE ADMINISTRATIVO - NIVEL B

2023-031047-HABITA-P-SI-X-B :: 2023-031048-HABITA-P-SI-X-B :: 2023-031049-
HABITA-P-SI-X-B :: 2023-031050-HABITA-P-SI-X-B :: 2023-031051-HABITA-P-SI -
X-B :: 2023-031052-HABITA-P-SI-X-B

Puntaje
ponderadode| Puntaje Puntaje de .
Ev. ponderado Ev. del Puntaje
Apellidol Nombre CUIL Antecedentes| deEv. Pérfil Final del
Curriculares| Técnica Psicol6aico Pr oceso
y Laborales 75% d
25%
Ferrari | V' | 20227182335 23.00 75.00 1.00 98.00
Reinaldo
parada | N2 | 57050633102 | 23.00 75.00 1.00 98.00
Gabriela
Brecelj | 1°& [ 20200245513 22.88 75.00 1.00 97.88
Francisco|
Artin | M1998! | 50173697070 22.00 75.00 1.00 97.00
Angel
cuda | 5392 [ 57015801304 | 21.25 75.00 1.00 96.25
Leonor
Borda | Ramiro | 20261155371 22.25 69.97 1.00 92.22
Fiasché| VY | 27185620342 | 2350 62.50 1.00 86.00
Mariela




DE HABITAT - NIVEL B

6553:: SECRETARIA DE HABITAT -SUBSECRETARIA DE PROGRAMASDE
HABITAT-DIRECCION NACIONAL DE PROGRAMASDE HABITAT-
DIRECCION DE CERTIFICACIONESY LIQUIDACIONES- - ANALISTA DE
PLANIFICACION E IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS CON
ORIENTACION EN CERTIFICACION Y LIQUIDACION DE LOSPROGRAMAS

HABITA-P-SI-X-B

2023-031053-HABITA-P-SI-X-B :: 2023-031054-HABITA-P-SI-X-B :: 2023-031055-

Puntaje
ponderado de| Puntaje Puntaje de .
Ev. ponderado Ev. del Puntaje
Apellido|Nombre CUIL Antecedentes| deEv. Pérfil Final del
Curriculares| Técnica Psicol aico Proceso
y Laborales 75% d
25%
Rudoy [Anabellal 27272945212 23.50 75.00 1.00 98.50
Aldo
Ledesmal Jose 20213294173 22.75 75.00 1.00 97.75
Maria
Caceres Laura 27242126985 21.88 75.00 1.00 96.88




6554:: SECRETARIA DE HABITAT-SUBSECRETARIA DE POLITICASDE
VIVIENDA E INFRAESTRUCTURAS-DIRECCION NACIONAL DE PLANESDE
VIVIENDA, INFRAESTRUCTURA URBANA Y PROGRAMA RECONSTRUIR-
DIRECCION DE GESTION DE PLANES DE INFRAESTRUCTURA URBANA- -
ANALISTA DE PLANIFICACION E IMPLEMENTACION DE POLITICAS
PUBLICAS CON ORIENTACION EN VIVIENDA Y HABITAT - NIVEL B

HABITA-P-SI-X-B

2023-031056-HABITA-P-SI-X-B :: 2023-031057-HABITA-P-SI-X-B :: 2023-031058-

Puntaje
ponderadode| Puntaje Puntaje de .
Ev. ponderado Ev. del Puntaje
Apellido|Nombre CUIL Antecedentes| deEv. Pérfil Final del
Curriculares| Técnica Psicol6aico Proceso
y Laborales | 75% J
25%

Bares |Sebastian| 20238293341 25.00 75.00 1.00 100.00
Cardindlé] Ve{‘r’i';'ca 27205685842 | 24.50 75.00 1.00 99.50
Marquez | Milagro

27927683828 23.25 73.50 1.00 96.75
Polanco | Carmen
Marcelo

Delmas Miguel 20147952393 22.25 72.47 1.00 94.72




6555:: SECRETARIA DE HABITAT -SUBSECRETARIA DE PROGRAMASDE
HABITAT-DIRECCION NACIONAL DE PROGRAMASDE HABITAT-- -
ANALISTA DE PLANIFICACION E IMPLEMENTACION DE POLITICAS
PUBLICASCON ORIENTACION EN EVALUACION DE IMPACTO AMBIENTAL -
NIVEL B

2023-031059-HABITA-P-SI-X-B

Puntaje
ponderado de| Puntaje Puntaje de .
Ev. ponderado Ev. del Puntaje
Apellido]Nombre CUIL Antecedentes| deEv. Pérfil Final del
Curriculares| Técnica C Proceso
Psicol 6gico

y Laborales 75%
25%

Braun | Karen | 27207753659 25.00 70.97 0.90 86.37




6556:: SECRETARIA DE HABITAT-SUBSECRETARIA DE POLITICASDE
VIVIENDA E INFRAESTRUCTURAS-DIRECCION NACIONAL DE PLANESDE
VIVIENDA, INFRAESTRUCTURA URBANA Y PROGRAMA RECONSTRUIR-- -

ANALISTA DE PLANIFICACION E IMPLEMENTACION DE POLITICAS

PUBLICAS CON ORIENTACION EN OBRASDE VIVIENDA, SOLUCIONES

HABITACIONALESY DE INFRAESTRUCTURA - NIVEL B

2023-031060-HABITA-P-SI-X-B :: 2023-031061-HABITA-P-SI-X-B :: 2023-031062-
HABITA-P-SI-X-B :: 2023-031063-HABI TA-P-SI-X-B :: 2023-031064-HABITA-P-SI -
X-B :: 2023-031065-HABI TA-P-SI-X-B :: 2023-031066-HABI TA-P-S|-X-B

Puntaje
ponderado de| Puntaje Puntaje de .
Ev. ponderado Ev. del Puntaje
Apellido [Nombre CUIL Antecedentes| deEv. Pérfil Final del
Curriculares| Técnica Psicol 60iCo Proceso
y Laborales 75% g
25%
vézquez | P28 27214830000 | 25.00 75.00 1.00 100.00
Mariana]
Moreno | Sonia | 27261027335 23.56 75.00 1.00 98.56
. Silvia
Ivoskevich : 27182238924 22.50 75.00 1.00 97.50
Gracielq
Pieroni |Agosting 27296357591 22.50 75.00 1.00 97.50
Pomares Fedqlco 20242943733 22.44 75.00 1.00 97.44
Matias
Princic Elitgsa 23127143684 2231 75.00 1.00 97.31
. Maria
Gutierrez 27337099454 21.88 72.50 1.00 94.38
Dolores
Cabo Pablo | 20264713413 22.13 67.50 1.00 89.62




6556:: SECRETARIA DE HABITAT-SUBSECRETARIA DE POLITICASDE
VIVIENDA E INFRAESTRUCTURAS-DIRECCION NACIONAL DE PLANESDE
VIVIENDA, INFRAESTRUCTURA URBANA Y PROGRAMA RECONSTRUIR-- -

ANALISTA DE PLANIFICACION E IMPLEMENTACION DE POLITICAS

PUBLICAS CON ORIENTACION EN OBRASDE VIVIENDA, SOLUCIONES
HABITACIONALESY DE INFRAESTRUCTURA - NIVEL B

2023-031060-HABITA-P-SI-X-B :: 2023-031061-HABITA-P-SI-X-B :: 2023-031062-
HABITA-P-SI-X-B :: 2023-031063-HABI TA-P-SI-X-B :: 2023-031064-HABITA-P-SI -
X-B :: 2023-031065-HABI TA-P-SI-X-B :: 2023-031066-HABI TA-P-S|-X-B

Puntaje
ponderado de| Puntaje Puntaje de .
Ev. ponderado Ev. del Puntaje
Apellido [Nombre CUIL Antecedentes| deEv. Pérfil Final del
Curriculares| Técnica Psicol 60iCo Proceso
y Laborales 75% g
25%
Esteban
Barsanti |Carolina] 23349959984 16.58 65.00 1.00 81.58




6557:: SECRETARIA DE HABITAT-SUBSECRETARIA DE GESTION Y
ARTICULACION DE PROGRAMASPOPULARES--- - ANALISTA DE
PLANIFICACION E IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS CON
ORIENTACION EN PROMOCION DEL ACCESO A LA VIVIENDA, SERVICIOS
BASICOSY EQUIPAMIENTO COMUNITARIO - NIVEL B

2023-031067-HABITA-P-SI-X-B

Puntaje
ponderado de| Puntaje Puntaje de .
Ev. ponderado Ev. del Puntaje
Apellido]Nombre CUIL Antecedentes| deEv. Pérfil Final del
Curriculares| Técnica Psicol6aico Proceso
y Laborales 75% g
25%
Ravotti | Leticia | 27239260158 25.00 75.00 1.00 100.00

6558:: SECRETARIA DE HABITAT-SUBSECRETARIA DE GESTION Y
ARTICULACION DE PROGRAMASPOPULARES--- - ANALISTA DE
PLANIFICACION E IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS CON
ORIENTACION EN PROGRAMASDE VIVIENDA Y HABITAT EN EL AMBITO
RURAL - NIVEL B

2023-031068-HABITA-P-SI-X-B

Puntaje
ponderado de| Puntaje Puntaje de .
Ev. ponderado Ev. del Puntaje
Apellido| Nombre CUIL Antecedentes| deEv. Pérfil Final del
Curriculares| Técnica Psicol6aico Proceso
y Laborales 75% g
25%
Jauré (I\B/::f:: 27277770089 24.50 75.00 1.00 99.50




6559:: SECRETARIA DE HABITAT -SUBSECRETARIA DE POLITICASDE
VIVIENDA E INFRAESTRUCTURAS--- - ANALISTA DE PLANIFICACION E
IMPLEMENTACION DE POLITICASPUBLICASCON ORIENTACION EN
HABITAT Y URBANIZACION - NIVEL B

2023-031069-HABITA-P-SI-X-B :: 2023-031070-HABITA-P-SI-X-B :: 2023-031071-
HABITA-P-SI-X-B :: 2023-031072-HABITA-P-SI-X-B

Puntaje
ponderado de|] Puntaje Puntaje de .
Ev. ponderado Ev. del Puntaje
Apellido| Nombre CUIL Antecedentes| deEv. Pérfil Final del
Curriculares| Técnica Psicol6aico Proceso
y Laborales | 75% g
25%
Claudia
Perez ._ | 27143753064 22.75 75.00 1.00 97.75
Beatriz
Ramos | Laura | 27182814569 22.13 73.50 1.00 95.63
: Maria
Gutierrez 27337099454 21.88 7247 1.00 94.35
Dolores
Faiad |Ali Amin| 20169381926 19.45 73.50 1.00 92.95
Barsanti | Carolina | 23349959984 16.58 7247 1.00 89.04




6560:: SECRETARIA DE HABITAT -SUBSECRETARIA DE POLITICASDE
VIVIENDA E INFRAESTRUCTURAS--- - ANALISTA DE PLANIFICACION E
IMPLEMENTACION DE POLITICASPUBLICASCON ORIENTACION EN
SEGUIMIENTO DE PROGRAMASDE VIVIENDA - NIVEL B

2023-031073-HABITA-P-SI-X-B :: 2023-031074-HABITA-P-SI-X-B

Puntaje
ponderado de| Puntaje Puntaje de .
Ev. ponderado Ev. del Puntaje
Apellidol Nombre CUIL Antecedentes| deEv. Pe;rfil Final del
Curriculares| Técnica Psicol 6aico Proceso
y Laborales 75% g
25%
Bares |Sebastian| 20238293341 25.00 75.00 1.00 100.00
sirolli | MM | 57310132400 | 25.00 75.00 1.00 100.00
Débora




6561:: SECRETARIA DE HABITAT -SUBSECRETARIA DE POLITICASDE
VIVIENDA E INFRAESTRUCTURAS--- - ANALISTA DE PLANIFICACION E
IMPLEMENTACION DE POLITICASPUBLICASCON ORIENTACION EN
ENFOQUE SOCIAL EN PROYECTOSINTEGRALESDE VIVIENDA Y HABITAT -
NIVEL B

2023-031076-HABITA-P-SI-X-B :: 2023-031077-HABITA-P-SI-X-B :: 2023-031078-
HABITA-P-SI-X-B :: 2023-031079-HABITA-P-SI-X-B :: 2023-031080-HABITA-P-SI -

X-B
Puntaje
ponderadode| Puntaje Puntaje de .
Ev. ponderado Ev. del Puntaje
Apellido |Nombre CUIL Antecedentes| deEuv. Pe;rfil Final del
Curriculares| Técnica Psicolaico Proceso
y Laborales | 75% d
25%
Bicco | Alvaro
20188041621 25.00 75.00 1.00 100.00
Innamorato E.
Sara
Larralde Maria 27295026079 23.75 75.00 1.00 98.75
Dani€l
Frabotta ) 20295835231 22.25 75.00 1.00 97.25
Mariano
Trajtengartz Daniela| 27252480841 22.14 72.47 1.00 94.61
Funes | 'S | 27237043621 | 2188 69.97 1.00 91.84
Vanesa




6562:: SECRETARIA DE HABITAT -SUBSECRETARIA DE PROGRAMASDE
HABITAT-DIRECCION NACIONAL DE PROGRAMASDE HABITAT-
DIRECCION DE PROYECTOSDE HABITAT- - ANALISTA DE PLANIFICACION
E IMPLEMENTACION DE POLITICASPUBLICASCON ORIENTACION EN
SUSTENTABILIDAD ENERGETICA EN CONSTRUCCIONES- NIVEL B

2023-031083-HABITA-P-SI-X-B

Puntaje
ponderado de| Puntaje Puntaje de .
Ev. ponderado Ev. del Puntaje
Apéellido|Nombr¢ CUIL Antecedentes| deEv. Pérfil Final del
Curriculares| Técnica Psicol6aico Proceso
y Laborales 75% g
25%
Kucharuk gzl;:lii 23147720629 20.50 75.00 1.00 95.50
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Numero: 1F-2023-121853495-APN-DPSP#IGM

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Jueves 12 de Octubre de 2023

Referencia: ANEXO Il - Declarado desierto - CI MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT

ANEXO 11
DECLARADO DESIERTO
MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT
DEPENDENCIA DENOMINACION DEL
JERARQUICA CARGO IAGRUPAMIENTO| NIVEL RCOE
ANALISTA DE
) . PLANIFICACION E
SE?STJEBTSAET:'QEgi ;'I,AAB[')TEAT IMPLEMENTACION DE 2023-031075-
- POLITICAS PUBLICAS CON Profesional B-G |HABITA-P-SI-
POLITICAS DE VIVIENDA 3
E INFRAESTRUCTURAS... ORIENTACION EN X-B
SEGUIMIENTO DE
PROGRAMAS DE VIVIENDA
ANALISTA DE
SECRETARIA DE HABITAT PLANIFICACION E 2023031082
-SUBSECRETARIA DE IMPLEMENTACION DE Profesionl 5-6¢ |HABITA-P-SI-
POLITICASDE VIVIENDA | POLITICASPUBLICAS CON %-B
E INFRAESTRUCTURAS--- |ORIENTACION EN ENFOQUE
SOCIAL EN PROYECTOS




DEPENDENCIA DENOMINACION DEL
JERARQUICA CARGO AGRUPAMIENTO| NIVEL RCOE
INTEGRALES DE VIVIENDA
Y HABITAT
ANALISTA DE
PLANIFICACION E
SECRETARIA DE HABITAT|  IMPLEMENTACION DE 2023031081
-SUBSECRETARIA DE | POLITICAS PUBLICAS CON Profesionl 8.6 |HABITAP.S-
POLITICAS DE VIVIENDA |ORIENTACION EN ENFOQUE B
E INFRAESTRUCTURAS---| SOCIAL EN PROYECTOS
INTEGRALES DE VIVIENDA
Y HABITAT
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