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JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS

SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO

Resolucion 502/2023
RESOL-2023-502-APN-SGYEP#JGM
Ciudad de Buenos Aires, 13/11/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-107664338- -APN-SGYEP#JGM del Registro de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS, la Ley N° 20.173 y su modificatorio, los Decretos Nros. 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus
modificatorios y 852 de fecha 23 de octubre de 2017, la Resolucion del ex MINISTERIO DE MODERNIZACION

N° 140 de fecha 9 de marzo de 2018, la Resolucion de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 87 de fecha 10 de agosto de 2021, la Disposicién Conjunta de la
entonces SUBSECRETARIA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA y del INSTITUTO NACIONAL DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA N° 1 del 22 de marzo de 2018 y la Disposicion del INSTITUTO NACIONAL DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS N°171 de fecha 20 de abril de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Ley N° 20.173 y su modificatorio se cred el INSTITUTO NACIONAL DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS, el cual tiene dentro de sus finalidades la de fijar la politica del Sistema Nacional de Capacitacion,
estableciendo normas y pautas metodoldgicas y realizando la supervision, evaluacion y certificacion de la
capacitacion permanente llevada a cabo en los organismos de la Administracién Nacional.

Que por el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, se aprob6 el organigrama de la
Administracion Nacional Central hasta nivel de Subsecretaria, y se establecio que la SECRETARIA DE GESTION Y
EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS tiene, entre otros objetivos, los de asistir al
Jefe o0 Jefa de Gabinete de Ministros en la implementacion de las politicas relativas a la mejora estratégica de los
recursos humanos y su capacitacion, la politica salarial, la promocion y el desarrollo de carrera de los/las agentes
de la Administracion Publica Nacional y en la propuesta de las normas reglamentarias en la materia; asi como en el
disefio, desarrollo e implementacion de programas de optimizacion de procesos y procedimientos en las
Jurisdicciones y Entidades del Sector Publico Nacional.

Que en la misma norma citada en el parrafo precedente se dispuso que el INSTITUTO NACIONAL DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA, tiene entre sus objetivos los de aprobar los planes de capacitacion y de formacion
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propuestos por los Ministerios y organismos descentralizados, asi como determinar los créditos aplicables a cada
actividad de capacitacion; entender en la ejecucion de la politica de capacitacion y formacion para el personal de
las distintas Jurisdicciones y Entidades del Sector Publico Nacional; supervisar la operacion y el funcionamiento del
Sistema Nacional de Capacitacion, estableciendo normas de calidad de las acciones de formacion, evaluando su
impacto en el desempefio del personal y en las unidades organizativas en las que trabajen; entender en la
acreditacién, supervision y evaluacion de los planes, programas y acciones de formacién y capacitacion del Sector
Pudblico Nacional, en linea con la carrera administrativa; administrar los datos del registro de prestadores de
servicios formativos y promover y realizar estudios e investigaciones que releven buenas practicas de
administracién publica y contribuyan a la mejora de la gestion y la innovacion del ESTADO NACIONAL.

Que, a través del articulo 1° del Decreto N° 619 de fecha 26 de abril de 2016 y su modificatorio, se faculté a las y
los Ministros a efectuar designaciones y contrataciones para el desempefio de actividades docentes, incluyendo al
personal retribuido por horas catedra comprendido en el Decreto N° 1536 del 19 de septiembre de 2008 y sus
modificatorios, estableciendo criterios y procedimientos para dicha designacion.

Que mediante el articulo 1° del Decreto N° 852 de fecha 23 de octubre de 2017 se excluy6 al INSTITUTO
NACIONAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA de los alcances del mencionado Decreto N° 1536/08 y sus
modificatorios.

Que por la Resolucion del entonces MINISTERIO DE MODERNIZACION N° 140 de fecha 9 de marzo de 2018 se
establecieron las categorias correspondientes a las personas prestadoras docentes del INSTITUTO NACIONAL DE
LA ADMINISTRACION PUBLICA, el valor de la hora catedra correspondiente a cada categoria y la integracion y
funciones de la COMISION DE EVALUACION DE COMPETENCIAS TECNICO-DOCENTES.

Que a través de la Resolucion de la entonces SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO del ex MINISTERIO DE
MODERNIZACION Ne 23 del 10 de octubre de 2018 se establecié el Régimen de Prestacion de Servicios
Formativos del INSTITUTO NACIONAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA.

Que con la finalidad de tornar operativo al régimen citado ut supra, por Disposicion Conjunta de la entonces
SUBSECRETARIA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA y del INSTITUTO NACIONAL DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA N° 1 del 22 de marzo de 2018 se aprobaron los procesos y procedimientos
vinculados con el sistema de designacién, categorizacion, asignacién y pago de horas catedras de las y los
prestadores de servicios.

Que luego del cambio en la gestién de gobierno operado en diciembre de 2019 se planifico en el &mbito del
INSTITUTO NACIONAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA un trabajo tendiente a la adecuacion de los procesos
de gestidn del sistema nacional de la capacitacion, en general, con la finalidad de mejorar su efectividad y
eficiencia, fortaleciendo al mismo tiempo su transparencia.

Que, como consecuencia del plan abordado, mediante la Resolucion de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO
PUBLICO N° 87 de fecha 10 de agosto de 2021, se derogd la Resolucion de la entonces SECRETARIA DE
EMPLEO PUBLICO N° 23/18 antes mencionada, y se aprob6 un nuevo “REGIMEN DE PRESTACION DE
SERVICIOS FORMATIVOS DEL INSTITUTO NACIONAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA” que, como Anexo
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IF-2021-72080902-APN-INAP#JGM, forma parte integrante de la mencionada medida.

Que, con la finalidad de garantizar la calidad de las y los prestadores del sistema nacional de la capacitacion, por
Disposicion del INSTITUTO NACIONAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA N° 171 del 20 de abril de 2022 y sus
modificatorias se cre6 el REGISTRO UNICO DE PRESTADORES DEL SISTEMA NACIONAL DE CAPACITACION,
bajo la o6rbita y responsabilidad de dicho Instituto, y se aprobé su Reglamento Integral de Funcionamiento.

Que a los efectos de continuar con la estrategia de mejora sefialada y de adecuar la normativa procedimental a las
modificaciones estructurales y reglamentarias que sucedieron a la Disposicion Conjunta de la entonces
SUBSECRETARIA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA y del INSTITUTO NACIONAL DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA N° 1/18, en esta instancia deviene oportuno y conveniente propiciar la aprobacion de
nuevos procedimientos vinculados al sistema de designacion, categorizacion, asignacion y pago de horas catedra
del régimen de prestacion de servicios formativos del INSTITUTO NACIONAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
y del procedimiento vinculado al REGISTRO UNICO DE PRESTADORES DEL INSTITUTO NACIONAL DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA.

Que la DIRECCION NACIONAL DE OFERTA ACADEMICA dependiente del INSTITUTO NACIONAL DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS ha tomado intervencién de su competencia.

Que la UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS ha tomado
intervencidn de su competencia.

Que el servicio juridico permanente ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en el marco de las facultades conferidas por el Decreto N° 50 de fecha 19 de
diciembre de 2019 y sus modificatorios.

Por ello,
LA SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO DE LA JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Derdgase la Disposicion Conjunta de la entonces SUBSECRETARIA DE COORDINACION
ADMINISTRATIVA y del INSTITUTO NACIONAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA N° 1 del 22 de marzo de
2018.

ARTICULO 2°.- Apruébanse los procesos y procedimientos internos del INSTITUTO NACIONAL DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA comprendidos por el PROCEDIMIENTO DE REGISTRO UNICO DE PRESTADORES
conforme Anexo | (IF-2023- 107216973-APN-DNOA#JGM); por el PROCEDIMIENTO DE LIQUIDACION DE
HORAS CATEDRA POR SERVICIOS FORMATIVOS conforme Anexo Il (IF-2023-107216623-APN-DNOA#JGM);
por el PROCEDIMIENTO DE GESTION DE LA CAPACITACION conforme Anexo IlI
(IF-2023-107215261-APN-DNOA#JGM) y por el PROCEDIMIENTO DE CATEGORIZACION Y DESIGNACION DE
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PRESTADORES DE SERVICIOS FORMATIVOS conforme Anexo IV (IF-2023-107216115-APN-DNOA#JGM), los
cuales forman parte integrantes de la presente medida.

ARTICULO 3°.- La presente resolucion entrara en vigencia a partir del dia siguiente al de su publicacién en el
BOLETIN OFICIAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y
archivese.

Ana Gabriela Castellani

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA
-www.boletinoficial.gob.ar-

e. 21/11/2023 N° 92963/23 v. 21/11/2023

Fecha de publicacion 21/11/2023
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REGISTRO UNICO DE PRESTADORES
Procedimiento Registro Unico de Prestadores. Docentes remunerados por horas catedra, Prestadores
Docentes Jurisdiccionales y Prestadores Docentes INAP que no reciben remuneracion por horas
catedras por parte del INAP e incorporacion de Instituciones Prestadoras que se postulan para
desarrollar actividades para el INAP en el marco del Sistema Nacional de Capacitacion.
PROCESO RUP.

1. Objetivo y alcance

Incorporar en el Registro Unico de Prestadores (RUP) creado por Disposicion 171/2022 a los/las
docentes que desarrollan actividades de capacitacion en y para el INAP en el marco del Sistema
Nacional de Capacitacion, incluye la incorporacion de instituciones académicas y de formacion no
comprendidas en el Sistema Nacional de Capacitacion.

Este procedimiento comprende a las Instituciones Prestadoras, a los/las prestadores/as docentes
Jurisdiccionales, a los/las prestadores/as docentes INAP (puntualmente se trata de los prestadores
jurisdiccionales y los prestadores docentes INAP que no reciben remuneracion por horas catedra por
parte del INAP) y a los docentes INAP comprendidos en la Resolucion ex MM N°140/2018 y
Resolucién SGYEP N°87/2021 y que son remunerados por horas catedra por el INAP.

2. Responsables

DNOA - Direccion Nacional de Oferta Académica-INAP

CAEySC - Coordinacion de Acreditacion, Evaluacion y Sistematizacion de la Capacitacion
STRUP - Secretaria Técnica del Registro Unico de Prestadores

CECTD - Comision de Evaluacion de Competencias Técnico-Docentes

3. Normativa de aplicacion

Resolucién ex MM N°140/2018 faculta al titular del INAP a definir los tipos de servicios formativos

segun su finalidad, modalidad de desarrollo y condicion de prestacion.
Disposicion INAP N°171/2022 crea el REGISTRO UNICO DE PRESTADORES DEL SISTEMA
NACIONAL DE CAPACITACION bajo la 6rbita y responsabilidad del INAP y aprueba su

Reglamento Integral de Funcionamiento. Asimismo, instruye a la Direccion Nacional de Oferta

IF-2023-107216973-APN-DNOA#IGM
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Académica para integrar a la nomina del Registro Unico de Prestadores del Sistema Nacional de la
Capacitacion a las personas e Instituciones prestadoras que cuenten con inscripcion en los registros
vigentes al momento de dictarse la presente medida.

Resolucion SGYEP N°87/2021 aprueba el “Régimen de Prestacion de Servicios Formativos™ y faculta

al INAP para establecer los criterios complementarios para el pago de horas catedra con la finalidad

de tornar operativas las pautas reglamentarias establecidas.

4. Definiciones y abreviaturas

SGYEP: Secretaria de Gestion y Empleo Publico

APN: Administracion Publica Nacional

INAP: Instituto Nacional de la Administracion Publica

DI INAP: Direccion Institucional

DNOA: Direccion Nacional de Oferta Académica

DNPEC: Direccion Nacional de Planeamiento Estratégico de la Capacitacion
DGDyD: Direccion de Gestion Documental y Despacho

STRUP: Secretaria Técnica del Registro de Prestadores

CAEySC: Coordinacion de Acreditacion, Evaluacion y Sistematizacion de la Capacitacion
CECTD: Comision de Evaluacion de Competencias Técnico-Docentes

CTC: Coordinador/a Técnico/a de Capacitacion

GDE: Gestion Documental Electronica

EE: expediente electronico

CE: Correo Electrénico
RUP: Registro Unico de Prestadores. Podran inscribirse en el RUP aquellos/as docentes

convocados/as para desarrollar actividades de capacitacion por el INAP, por 6rganos rectores en
tematicas especificas en articulacion con el INAP o por jurisdicciones o entidades de la
Administracion Publica Nacional (APN) que acrediten sus actividades en el INAP.

PD: Prestador docente. EI RUP contiene la informacion personal y profesional de los/las docentes
que, asociados/as al desarrollo de una actividad de capacitacion, fueron oportunamente evaluados/as
y dados de alta para formar parte del Registro.

SAI: Sistema de Acreditacion INAP

TAD: Tramite a distancia. EI TAD es una plataforma donde cualquier ciudadano puede realizar su

tramite ante organismos publicos nacionales. Este tipo de plataforma posibilita la carga y

IF-2023-107216973-APN-DNOA#IGM

Pégina 2 de 20



INAP

actualizacion de archivos y comunicacién continua entre el/la docente o instituciones y la Secretaria
Tecnica del RUP.

FOPRC: Formulario del Registro de Prestadores de Capacitacion disponible en GDE (Acrénimo
generado por GDE).

REGPRES: Registro de Prestadores

5. Desarrollo

5.1 Procedimiento Registro de Prestadores Docentes INAP y Jurisdiccionales

1. La Direccion Nacional de Planeamiento Estratégico de la Capacitacion (DNPEC), o la Direccion
Nacional de Oferta Académica (DNOA), o la Direccion Institucional de INAP (DI INAP), o el/la
coordinador/a Técnico/a de Capacitacién (CTC) de la jurisdiccidn, envia a la Secretaria Técnica del
Registro de Prestadores (STRUP) mediante NOTA GDE el pedido formal de convocatoria en donde
solicita el contacto con los/as docentes convocados/as para realizar actividades de capacitacion e
iniciar el proceso de inscripcién al RUP. Este documento tendra caracter de Aval Institucional y estara
debidamente firmado por el funcionario postulante.

2. La STRUP establece el primer contacto con los/las docentes por correo electrénico en donde
enviara el instructivo con los pasos a seguir y la normativa pertinente.

3. El/la docente se inscribe a través de la plataforma Tramites a Distancia (TAD).

El/la docente postulante debe iniciar el tramite “Inscripcion Prestadores docentes de capacitacion”
que incluye completar un formulario “Inscripcion de docentes” y adjuntar la documentacion
requerida’.

En caso que los expedientes no contengan toda la documentacion solicitada de manera adecuada, la
STRUP notificard y emitira un pedido de subsanacion mediante TAD al docente para completar los
archivos faltantes y/o subsane los errores detectados. No habiendo plazo previamente establecido para
completar este trdmite se le dard curso Unicamente y sin excepcion cuando el expediente tenga
vinculada toda la documentacion requerida de manera correcta.

Al confirmar el tramite, TAD genera automaticamente un EE que llega al sector REGPRES de la
reparticion DNOA#JGM.

! Para Prestadores Docentes Jurisdiccionales: DNI, CUIL y Aval Institucional (CTC). Para Prestadores
Docentes INAP: DNI, CUIL y Aval, siendo este el pedido/solicitud de la DNPEC. Para Prestadores Docentes
INAP Resolucién MM N° 140/2018: DNI, CUIL, Certificados de Estudio, Certificado de Antecedentes Penales
(en caso de no pertenecer a la APN), Constancia de CBU, Carnet de Obra Social/Prepaga. En todos los casos
deben presentar el formulario “Inscripcién de Docentes/Especialistas”.

IF-2023-107216973-APN-DNOA#IGM
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4. La Secretaria Técnica del Registro de Prestadores (STRUP) recepciona y controla el expediente
TAD, le vincula la nota de aval emitida por la DNPEC / DNOA / DI INAP / CTC (ver punto 1) de la
jurisdiccion y realiza la carga de los datos del formulario presentado por el/la docente en el SAI con
Alta Provisoria.

Ademaés, la STRUP completa la rubrica de recopilacion de antecedentes “Matriz de Evaluacion
Docente”. Posteriormente envia la rabrica a la CECTD.

5. La CECTD analiza los antecedentes de cada postulante y determina si reunen los requisitos técnico-
docentes establecidos en la normativa vigente para ser incluidos con el Alta Definitiva como prestador
o si deben hacer la actividad de formacion de formadores que el INAP disponga para luego obtener
el Alta Definitiva de acuerdo a la normativa vigente.

6. La CECTD se expide por acta de firma conjunta que se notifica en forma fehaciente al postulante.
7. LaCECTD remite a la STRUP la nébmina de prestadores docentes en condiciones de alta definitiva
y provisoria para que sean debidamente registrados.

5.2 Procedimiento Incorporacion Instituciones Prestadoras
El inicio del tramite puede realizarse a través de dos canales: Via correo electrénico (CE) o a través

de la plataforma TAD.

Por correo electronico:

1. El responsable de la institucién prestadora postulante se dirige por CE a la Directora/or de la
Direccion Nacional de Oferta Académica o al Director/a Institucional del INAP comunicando su
interés en acreditar una actividad.

2. En caso de que la DNOA o la DI habilite la solicitud, reenvia la misma a la direccion de correo
electronico del Registro de Prestadores (registrodeprestadores.inap@jefatura.gob.ar) para que los
asesoren sobre el tramite.

3. Una vez cumplido el asesoramiento, la institucion prestadora inicia el tramite de “Inscripcion al
RUP de Instituciones Prestadoras” a través de TAD, completa el formulario, adjunta el acta de
inscripcion de la sociedad y el proyecto de capacitacion que motiva su presentacion.

4. Una vez completo y enviado, se genera un expediente que la Mesa de Entrada de la SGYEP remite
al buzon grupal REGPRES.

5. La CAEySC analiza la presentacion y elabora un informe técnico vinculado con la procedencia de
su inclusion en el RUP, de acuerdo con los criterios de admision.

IF-2023-107216973-APN-DNOA#IGM
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6. En caso favorable, se registra en SAl y se comunica via TAD a la institucion prestadora postulante,
su incorporacion.

7. En caso desfavorable, se comunica via TAD los motivos de la no incorporacion.
Por TAD:

1. La institucion prestadora inicia el tramite “Inscripcion al RUP de Instituciones Prestadoras” a
través de la plataforma TAD, completa el formulario, adjunta el acta de inscripcién de la sociedad y
el proyecto de capacitacion que motiva su presentacion.

2. Una vez completo y enviado, se genera un expediente que la Mesa de Entrada de la SGYEP remite
al buzon grupal REGPRES.

3. La CAEySC analiza la presentacion y elabora un informe técnico vinculado con la procedencia de
su inclusion en el RUP, de acuerdo con los criterios de admision.

4. En caso favorable, se registra en SAl 'y se comunica via TAD a la institucion prestadora postulante,
su incorporacion.

5. En caso desfavorable, se comunica via TAD los motivos de la no incorporacion.

5.3 Procedimiento de Evaluacién y Categorizacion Docente

1. Para asistir el proceso de analisis que realiza la Comisién de Evaluacion de Competencias Técnico-
Docentes (CECTD), la STRUP analiza y consigna los antecedentes de cada postulante en la rabrica
segun los criterios vigentes.

2. La CECTD analiza los antecedentes de cada postulante y determina si retinen los requisitos técnico-
docentes para su categorizacion, segun la Resolucion ex MM N° 140/2018 y la Resolucién SGyEP
N° 87/2021 y su anexo Y asigna a cada docente una de las siguientes categorias, segun corresponda:
experto, especialista, profesional, técnico o auxiliar.

3. La CECTD se expide por actas (provisoria y definitiva), si es provisoria comunica a la STRUP
para su registro, si es definitiva, comunica a la STRUP para su registro y comunica a la Direccion
Institucional de INAP (DI INAP) para confeccionar el Expediente de Designacion e iniciar el tramite.
4. La DI INAP remite a la Direccién General de Asuntos Juridicos de JGM (DGAJ JGM) para control
y Dictamen.

5. La DGAJ JGM emite Dictamen y remite nuevamente a la DI INAP.

6. LA DI INAP recibe Dictamen y remite a la Direccién de Gestion Documental y Despacho
(DGDyD) para su control.

7. La DGDyD recibe Dictamen, controla y remite para su confeccion y posterior firma a la DI INAP.

IF-2023-107216973-APN-DNOA#IGM
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8. La DI INAP firma la Disposicion y comunica a la STRUP para informar a la/el docente.
9. Una vez emitida la disposicion, la STRUP notifica a la/el docente mediante TAD su
CATEGORIZACION si correspondiese.

6. Resultado esperado
Docente incorporado al RUP y/o categorizado e inscripcion favorable de la Institucion prestadora,

incorporada al Registro Unico de Prestadores (RUP).

7. Controles
7.1 Prestadores Docentes Jurisdiccionales y Prestadores Docentes INAP:

1.- La STRUP controla que los expedientes contengan toda la documentacion requerida, que la rabrica
esté completa y que el acta se encuentre firmada.

2.- La CECTD analiza los antecedentes de la/el postulante y determina si reunen los requisitos
técnico-docentes establecidos en la normativa vigente para ser incluidos con el Alta Definitiva como
prestador o si deben hacer la actividad de formacion de formadores que el INAP disponga para luego
obtener el Alta Definitiva.

3.- La DI INAP realiza un control previo a la confeccion de la Disposicion.

4.- La DGDyD realiza un ultimo control previo a la confeccion y envio a la firma.

7.2 Incorporacion de Instituciones Prestadoras:

1.- La DNOA o la DI, segun el caso, verifica la solicitud antes de enviarla al Registro de Prestadores
y habilitar la continuidad del tramite.
2.- La CAEySC analiza la presentacion, previo a la elaboracion del informe técnico vinculado con la

procedencia de su inclusion en el RUP, de acuerdo con los criterios de admision.

8. Documentacion relacionada
e EE de los postulantes / EE Institucion Prestadora.
e Rubrica de evaluacion de antecedentes docentes.
e Actade firma conjunta de la CECTD.
e Formulario “Inscripcion Institucion Prestadora”.
e Acta de inscripcion de la Sociedad como persona juridica o0 documento equivalente.

e Proyecto de capacitacion.

IF-2023-107216973-APN-DNOA#IGM
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e Disposicion de designacion.

¢ Notificacién de designacién via TAD.

9. Anexos
e Tutoriales: (instructivos para presentacion por TAD)
Inscripcion al RUP para prestadores docentes INAP.
Inscripcion al RUP para prestadores docentes jurisdiccionales.
Inscripcion al RUP para Instituciones Prestadoras.
Solicitud de categorizacién docente.

Cursogramas de Procesos

Instructivo Inscripcion para Prestadoras/es Docentes
Instructivo para presentacion por TAD

Paso 1

Ingresé a tramitesadistancia.gob.ar con tu CUIL y clave fiscal.
Si es la primera vez que entras, deberés confirmar tus datos.

@[EDD? CLAVEFISCAL TRAMITES TURNOS DEPENDENCIAS PRENSA f ¥ O in

ACCESO CON CLAVE
FISCAL

' curt/cuiL

l

SIGUIENTE

¢Olvidaste tu clave?

¢No tenés Clave Fiscal?

OBTENELA

¢Qué es Clave Fiscal? | Ayuda | Consejos de
Seguridad

—r—

IF-2023-107216973-APN-DNOA#IGM
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Paso 2

Selecciona en el buscador el término “Docentes”.

Ingresa en el resultado: “INSCRIPCION PRESTADORES DOCENTES DE
CAPACITACION”

# Jefatura de Gabinete de Ministros

@ Tramites a Distancia I[WECRGTAY il MIS TRAMITES NOTIFICACIONES APODERADOS CONSULTA

Marla de los Angeles ANTO

Iniciar Tramite

Busca tu trédmite por Nombre, Organismo o Tematica relacionada

Se encontraron 3 resultados

Organismo
o Inscripcion Prestadores Docentes de Capacitacion

edfdv
#Jefatura de Gabmere e mmstTos

ANSES 0 Los/las docentes que desarrollen actividades de capacitacion en y para el INAP o para las jurisdicciones en el marco
del Sistema Nacional de Capacitacion podran registrarse al Registro tnico de Prestadores Docentes a través del

Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto 0 siquiente formulario y adjuntar la documentacion respaldatoria correspondiente

Prueba? o Q DETALLES | INICIAR TRAMITE

INADI 0]

rueba,prueba2 0 .. .

Pt Incorporacion de docentes a Entidades Formadoras

prueba etiqueta2 0 #Ministerio de Justicia y Derechos Humanos
Mediante el presente tramite, el responsable institucional de la entidad formadora solicitara a la DIRECCION

Instituto Nacional de Asociativismo y Economia L0} NACIONAL DE MEDIACION Y METODOS PARTICIPATIVOS DE RESOLUCION DE CONFLICTOS la aceptacion del docente

Social (INAES) propuesto para el dictado de cursos de su entidad. EL PRESENTE TRAMITE SE ENCUENTRA SUJETO A LA

IF-2023-107216973-APN-DNOA#IGM
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Paso 3

Completé tus datos y presiona el boton continuar.
Inscripcion Prestadores Docentes de Capacitacion

2 P v

A

Datos del solicitante

Nombre
Apellidos-
27

CuIm/cuIL

Correo electidnico de {@gmail.com
aviso

Telétono de contacto +54

Domicilio
Calle: . Numeso:

Piso Codigo Postal

Provincia: Departamento:

Localidad Pals

CONTINUAR

IF-2023-107216973-APN-DNOA#IGM
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Paso 4

Selecciona el tipo de postulacion “INAP”.

) § v

Adjunta documentacion:

Los documentos marcados con % son obligatorios

Antes de comenzar...
Seleccione las opciones que correspondan:

INAP &
JURISDICCIONAL

INAP (SEGUN RES. EX MM 140/2018 Y RES. SGYEP 87/2021)

Inscripcion de Docentes/Especialistas %
Documento Nacional de Identidad % % ADJUNTAR
Constancia de CUIL %

VOLVER CONFIRMAR TRAMITE

Paso 5
Completa el formulario.

En “CONTACTO INSTITUCIONAL QUE SOLICITA LA INSCRIPCION” escribi los datos
del REFERENTE DE LA DNPEC/DNOA.

En “TIPO DE POSTULACION’ selecciona “INAP”.

En “TEMATICAS DE COMPETENCIA PARA LA CAPACITACION” podés elegir mas de un
area tematica de referencia. Una es obligatoria.

IF-2023-107216973-APN-DNOA#IGM
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Ingeripcion de Docentes/Especialistas % # COMPLETAR

CONTACTO INSTITUCIONAL QUE SOLICITA LA INSCRIPCION

Nomire
Apellido
Mai

DATOS BASICOS

Nombre completo

Apellido completo

culLcuT

Fecha de nacimiento [

Lugar
Pais -
Provincia -

Domicilio de residencia
Departamento: -
Localidad: -

Calle

HMumero

Piso

Departameanto

Telefono de contacto

Corren electronico

Contacto institucional

Tipo de postulacian INAF

Jurisdiccional

Ambas

TEMATICAS DE COMPETENCIA PARA LA CAPACITACION

Debe seleccionar como maximo dos areas generales y tres especificas. =

] o Area generales y especificas

Area generales y especificas -

Completa el resto del formulario con los datos requeridos.

IF-2023-107216973-APN-DNOA#IGM
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Selecciona si estas en relacion de dependencia con la Administracion Publica Nacional.

Aceptd los términos de la Declaracion Jurada y presiona el botén Guardar.

Paso 6

Adjuntd el resto de la documentacion.

Tené en cuenta que la omision de alguno de los documentos requeridos no te permitira
continuar con la postulacion.

Paso 7

Al presionar el botén “Confirmar Tramite” se generara automaticamente un expediente ele

IF-2023-107216973-APN-DNOA#IGM
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Instructivo Inscripcion para Instituciones Prestadoras
Instructivo para presentacion por TAD

Paso 1

<« C' tramitesadistancia.gob.ar

@[___PDD? CLAVEFISCAL TRAMITES TURNOS DEPENDENCIAS PRENSA f W o in

ACCESO CON CLAVE
FISCAL

\

|
cuIT/cuiL

|
SIGUIENTE

«Ovidaste tu clave?

No tenés Clave Fiscal?

OBTENELA

{Qué e Clave Fiscal? | Ayuda | Consejos de

. )

IF-2023-107216973-APN-DNOA#IGM
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Paso 2

Escribi en el buscador el término “Instituciones Prestadoras”.
Ingresa en el resultado: “Inscripcién al RUP de Instituciones Prestadoras”
# Jefatura de Gabinete de Ministros

L C tramitesadistancia.gob.ar

ér-mawmu MKTHAMIYES NOTIFICACIONES  APODERADOS CONSULTA

Iniciar Tramite

Busca tv tiamize por Nombee, Organismo o Tematics relacioasss

instituciones prestadoras

Inscripcion al RUP de Instituciones Prestadoras

Jefatura de Gabmaete de Ministros 2Registros, Certificados y Copatancias

oot frmados ol efecto.

WOLTALLES | INICIAR TRAMITE

MOstiando | 81 de )- ver: n

IF-2023-107216973-APN-DNOA#IGM
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Paso 3

Completa tus datos y presiona el botén continuar.

(= (' tramitesadistancia.gob.ar

= VER COMPLETD

Domicilio

CONTINUAR

IF-2023-107216973-APN-DNOA#IGM
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Paso 4

Completd el formulario “Inscripcion Institucién Prestadora”

& ' tramitesadistancia.gob.ar

Inscripcion Instinacin Prestadors

DATOS GENERALES

DATOS DE LA INSTITUCION PRESTADORA
Nomiee de Festuoon

Sede

Fiaern o Farsararia N°
Crogants

Facha

curm

DOMICILIO DECLARADO DE LA PRESTADORA INSTITUCIONAL

e

Cecaaress

Apelido comples

cuLcum

<« ' tramitesadistancia.gob.ar

RESPOMSABLE ACADENICO ANTE FL SISTEMA NACIONAL DE
CAPRLITAMOON

—

S

[

OFERTA ACADEMCA

TOMATICAS DE COMPETENCIA PARA LA CAPACITACION

Lt i gt st i | e T

TEMATICAS DE COMPETENCIA PARA LA CAPACITACION

Debe seleccionar como maximo dos areas generales y tres especificas.

© @ Area generales y especificas

Area generales y especificas

IF-2023-107216973-APN-DNOA#IGM
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INAP

En el caso de que falte alguno de los campos obligatorios no se permitird guardar. El sistema marcara los
faltantes con rojo.

Paso 5

Adjunta el “Acta de Inscripcién de la Sociedad como persona juridica o Documento Equivalente” y el
“Proyecto de Capacitacion”

&~ C tramitesadistancia.gob.ar

Inscripcion al RUP de Instituciones Prestadoras

2 ? v

Adjunta documentacion
Los documentos marcados con % son obligatonos

nscrpcion nstitucion Prestadons

T t—a—— 2

VOLVER CONFIRMAR TRAMITE

Lineamientos generales para la presentacion del Proyecto de Capacitacion
Las instituciones prestadoras que se postulan deben desarrollar acciones de formacién y capacitacién
laboral
en tematicas vinculadas con el quehacer del sector publico, de la gestion y de las organizaciones estatales.
La presentacion tiene por objeto describir de manera general la oferta de capacitacién a cargo de las
instituciones postulantes con el fin de evaluar su incorporacién al Registro Unico de Prestadores y debe incluir:

1. Materias abordadas en las lineas de capacitacién: Enunciar los temas.

2. Contribucidén esperada: Resultados esperados en las personas en términos de productos generados
en el espacio de formacién y que sean de utilizacién en las jurisdicciones y entidades del Sector
Publico Nacional.

3. Contenidos: Presentar brevemente los lineamientos conceptuales y ejes centrales y/o enfoque

tedrico.

4. Perfil de destinatario: Debe incluirse una descripcién breve del perfil de los participantes del sector
publico en la que se indiqguen como minimo las tareas y el ambito organizacional en que las desarrollan.

5. Fecha probable de realizacion: Debe indicarse el afio de dictado.

IF-2023-107216973-APN-DNOA#IGM
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Paso 6

Al presionar el botén “Confirmar Tramite” se generara automaticamente un expediente electrdnico.

e Cursogramas

DI INAP: Direccion Institucional INAP.

DNPEC: Direccion Nacional de Planeamiento Estratégico de la Capacitacion.

DNOA: Direccién Nacional de Oferta Académica.

CTC: Coordinador/a Técnico/a de Capacitacion

STRUP: Secretaria Técnica del Registro Unico de Prestadores.

CECTD: Comision de Evaluacion de Competencias Técnico-Docentes.

CAEySC: Coordinacion de Acreditacién, Evaluacion y Sistematizacion de la Capacitacion.
DGAJ JGM: Direccion General de Asuntos Juridicos de Jefatura de Gabinete de Ministros.
DGDyD: Direccién de Gestién Documental y Despacho.

CCOO: Comunicacion Oficial.

EE: Expediente Electronico.

Indica una Documento @ Qnicio/fin del proceso)
actividad
o Proceso / Subproceso
Continuidad fuera del grafico

Proceso no
representado

IF-2023-107216973-APN-DNOA#IGM
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Anexo: Cursograma del proceso RUP —Prestadoras/es Docentes (JU-IN)

DI INAP / DNPEC / DNOA

/ cTe STRUP PRESTADOR CECTD DGAJ JIGM DGDyD DI INAP

Recibe CO y se comunica N Inicia / completa
Inst. S con el Prestador tramite TAD
Prestad. ?
Expte TAD

Recibe recopilacion de

Recibe Doc y
antecedentes

categoria asignada
a cada docente

l L

Dictamina y remite a

Pedido formal de
convocatoria y avala

ccoo

2 Remite para dictamen
. Elabora Actas: DI para su control
Provisoria y Definitiva

Completé?

Vincula nota-carga en SAI
con Alta Provisoria-Registra
nros de expte.

Dictamen I

I

Recibe CCO0 NO, ¢Alta
definitiva?
v —
Proceso No Registra docentes
Representado con alta definitiva y
provisoria Remite para su
ACTA CCOO confeccién y posterior [— Frima Disposicion
. firma
1
Notifica
Nota 4 Recibe Nota
g
y i
Proceso Proceso No
Prestadoras FIN Representado

IF-2023-107216973-APN-DNOA#IGM
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Anexo: Cursograma del proceso RUP — Instituciones Prestadoras

DI INAP / DNPEC / DNOA

/ cTc STRUP PRESTADOR CECTD DGAJJGM DGDyD DI INAP

Recibe CO y se comunica Inicia / completa

S| con el Prestador 1 tramite TAD 3
Expte TAD

Recibe recopilacion de
antecedentes

Inst.
Prestad. ?

Recibe Docy
categoria asignada

Pedido formal de
convocatoria y avala

a cada docente

ccoo

Complet6?

Dictamina y remite a .
DI trol Remite para dictamen
) Elabora Actas: para su contro
Vincula nota-carga en SAl Provisoria y Definitiva
con Alta Provisoria-Registra Dictamen I
nros de expte.
Recibe CCOO NO eAlta
definitiva?
i — !
Proceso No Registra docentes
Representado con alta definitiva y
provisoria Remite para su
ACTA CCOO confeccién y posterior [—| Frima Disposicion
firma
1
Notifica
Nota < Recibe Nota
g
y i
Proceso Proceso No
Prestadoras FIN Representado
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Procedimiento de Liquidacion de Horas Catedra por Servicios Formativos

1. Objetivo y alcance

El objetivo es realizar la solicitud para remunerar la prestacién de un servicio formativo en

tiempo y forma, conforme la categoria de competencias técnico-docentes acreditada.

El proceso involucra el desarrollo de contenidos, el desempefio como responsable por el

desarrollo de proyecto académico o el dictado de una actividad de capacitacién.

2. Responsables
Son responsables:

- Direccién Nacional de Oferta Académica
- Direccién Nacional de Planeamiento Estratégico de la Capacitacion

- Departamento de Coordinacion Técnica

- Departamento de Liquidaciones JGM

3. Normativa de aplicacién
Resolucién MM N° 140/2018
Resolucién SGYEP N° 87/2021
Disposicion INAP N° 308/18

Disposicion INAP 171/2022

4. Definiciones y abreviaturas

JGM: Jefatura de Gabinete de Ministros

DI: Direccidn Institucional INAP

DN: Direcciones Nacionales del INAP

DNOA: Direccion Nacional de Oferta Académica

DNPEC: Direccién Nacional de Planeamiento Estratégico de la Capacitacién
DP JGM: Direccién de Presupuesto JGM

DCT: Departamento de Coordinacién Técnica

DL JGM: Departamento de Liquidaciones JGM

GDE: Sistema Gestion Documental Electrénica

.D
5. Desarrollo |F-2023-107216623-APN-DNOA#IGM
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1. Las DN INAP el primer dia habil del mes, emiten por GDE sendas notas de solicitud de
liqguidacion de horas dirigidas a la DCT, con copia a la persona responsable de agregar la

informacidn. La nota de solicitud contiene segun corresponda:

a) horas para actividades de capacitacién’;

b) hora para desarrollo de contenidos;

c) horas para responsables por el desarrollo de proyecto académico.

La solicitud estara respaldada con la certificacién de las comisiones, la certificacion de
prestacion del servicio mensual de cada responsable por el desarrollo de proyecto

académico, o la certificacién de entrega de los desarrollos de contenidos, segun el caso.

2. El DCT controla el cumplimiento de los requisitos mencionados en el parrafo anterior
previo a la caratulacion del expediente administrativo. Si no cumple, se solicita a la DN
INAP correspondiente la subsanacion del defecto con un dia habil de plazo.

3. Cumplidos los puntos 1y 2 se caratula el expediente con las solicitudes del punto 1.

4. EI DCT elabora una planilla general con el pedido de liquidacién, la que da por resultado
el monto en pesos, UR, cantidad de horas a solicita, siendo parte del pedido de viabilidad.

5. EIl DCT realiza una nota de pedido de viabilidad presupuestaria (con los datos obtenidos
del punto 4) y la envia a la firma del DI INAP y este a la Direccidn de Presupuesto de JGM
(DPJGM).

6. Con la respuesta de la DPJGM confirmando la viabilidad presupuestaria, el DCT realiza
una Nota que contiene la planilla de liquidacién, los informes de los Responsables
Académicos y la respuesta de la DPJGM, envia a la firma de la DI INAP.

7. La DIINAP firma la Nota y la envia al DCT.

8. EI DCT vincula la Nota al expediente.

9. Controlados los aspectos técnicos del procedimiento, el DCT remite a la DI INAP para su
firma el pedido de liquidacion.

10. La DI INAP firma el pedido de liquidacién y remite al DCT para su posterior vinculacién al
Expediente y envio al Departamento de Liquidaciones DL JGM para su liquidacion.

11. El DUGM efectua la liquidacion y devuelve el expediente al DCT con los recibos de
haberes emitidos.

12. EI DCT envia los recibos por correo electrénico a los prestadores de servicios formativos

y envia a la guarda el expediente administrativo.

6. Resultado esperado

! Cada Direccién envia una planilla excel como archivo de trabajo / embebido con datos acotados y

cantidad de horas a liquidar. |F-2023-107216623-APN-DNOA#IJGM
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Pedido de liquidacidn formulado con los respaldos y certificaciones correspondientes.

Liquidacion efectuada, recibos de haberes emitidos y enviados via Correo Electrénico (CE) a los

prestadores de servicios formativos.

7. Controles
a) Cada DN controla a lo largo del proceso:
e Para el dictado de una actividad de capacitacion: asignacién docente y comision
certificada.
e Para responsable por el desarrollo de proyecto académico: certificacion de servicio y
que se encuentre designado y categorizado.
e Para desarrollo de contenidos: certificacion de entrega de desarrollo de contenidos y
gue se encuentre designado y categorizado.
e Solicitud de factibilidad presupuestaria.
b) La Direccion de Presupuesto de JGM controla la factibilidad presupuestaria del pedido de
liquidacion.
c) El Departamento de Coordinacion Técnica Administrativa: verifica la integridad y validez del

procedimiento en forma previa a la firma de la DI INAP.

8. Documentacion relacionada

e Solicitudes de las DN.

e Designacion y categorizacion de prestadores de servicios formativos.

9. Anexos

e Anexo l. Planilla de disefio

e Anexo Il. Planilla de liquidacién

e Anexo lll. Certificacidn de servicios responsable académico
e Anexo IV. Cursograma del proceso

Anexo |. Planilla de diseiio

Apellido y Nombre|  CUIL Cod.Actividad | Nombre Actividad | Tipo de Prestacion Fecha de Horas a Modalidad | DUracion del
acreditacion/entrega liquidar curso

Anexo Il. Planilla de liquidacion IF-2023-107216623-APN-DNOA#IGM
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cuiL APELLIDO Y NOMBRE DEL CODIGD CODIGO

PRESTADOR PRESTADOR ACTIVIDAD NOMBRE ACTIVIDAD COMISION FECHAINICIO | FECHA AN TIPO PRESTACION HORAS SAI | Certificada

Anexo lll. Certificacion de servicios responsable académico
NOTA/IF

ASUNTO: Certificacidn de Servicios del mes de XXXXX de 2023 — Responsables de Proyectos
Académicos

DIRIGIDO A: DCTA'Y ASISTENTE
CON COPIA A: A la Responsable

Por medio de la presente certifico que los Responsables de Proyectos Académicos que se
detallan a continuacidon han cumplimentado la prestacion de servicios correspondiente al mes
de XXXXX de 2023.

APELLIDO Y NOMBRES CUIL PROYECTO CANT. DE HS.

IF-2023-107216623-APN-DNOA#IJGM
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Anexo IV. Cursograma del proceso Liquidacion de Horas Catedra por Servicios Formativos

DNPEC / DNOA DCT DPJGM DLJGM DI INAP

INICIO i

NOTA DE SOLICITUD
DE LIQUIDACION

RECIBENOTA

CUMPLE

CARATULA
EXPEDIENTE

EXPTE

RECIBE ;‘
SOLICITUD DE
SUBSANACION ELABORA PLANILA
DE LIQUIDACION
ENVIANOTA FIRMA NOTA
SUBSANA VIABILIDAD VIABILIDAD
DEFECTO PRESUPUESTARIA PRESUPUESTARIA

CONFIRMA
C VIABILIDAD
REMITE NOTA

LIQUIDACION ALA
FIRMA

A

FIRMA PEDIDO
LIQUIDACION

EXPTE

VINCULAAEXPTE. |«

.

ENVIO DE RECIBOS
j LIQuUIDAY
L ! DEVUELVEEXPTE.
CON RECIBOS.
GUARDA EXPTE

FIN

Referencias:
DNPEC: Direccion Nacional de Planeamiento Estratégico de la Capacitacion
DNOA: Direccion Nacional de Oferta Académica

DI INAP: Direccion Institucional Instituto Nacional de la Administracion Publica
DP JGM: Direccidén de Presupuesto Jefatura de Gabinete de Ministros
DCT: Departamento de Coordinacion Técnica

DL JGM: Departamento de Liquidaciones Jefatura de Gabinete de Ministros

Indica una Documento Inicio/fin del proceso
actividad

N JF—Z 7216623-APN-DNOA#IJGM
Continuidad
Archivo
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Procedimiento de Gestion de la capacitacion

1. Objetivo y alcance

El objetivo es establecer un procedimiento para gestionar una actividad de capacitacion. El
proceso surge a partir de la programacion de las comisiones de las diferentes actividades
aprobadas por la planificacion anual, y abarca desde la asignacién de gestor/a y prestador/a
de la actividad, en el marco de la programaciéon de las comisiones, hasta el cierre y

certificacion de la comision.

2. Responsables
- Direccién Nacional de Planeamiento Estratégico de la Capacitacion

- Direccion de Administracion de la Capacitacion

3. Normativa de aplicacién

Resolucion SGP N° 02/2002

Aprobacién de las exigencias de capacitacion para el personal del Sistema Nacional de la
Profesibn Administrativa establecido por el Decreto 993/1991 (t.o. 1995). Planes
institucionales de capacitacion. Organos intervinientes. Difusion de las actividades.
Inscripciones. Programa de alta gerencia publica y formacion superior. Entrenamiento laboral.
Responsabilidades del INAP. Evaluacion, certificacion y acreditacion de las actividades.
Agentes del interior del pais

Resolucion SGP N° 51/2003

Aprobacion del procedimiento para la acreditacién de actividades de capacitacion del Sistema
Nacional de Capacitacion para el personal comprendido en el SINAPA, realizadas o
promovidas por las jurisdicciones, organismos y otras instituciones dedicadas a la

capacitacion laboral y profesional, asi como de autodesarrollo profesional.

4. Definiciones y abreviaturas

DI INAP: Direccion Institucional INAP.

DNPEC: Direccion Nacional de Planeamiento Estratégico de la Capacitacion.

DAC: Direccion de Administracion de la Capacitacion.

INAP: Instituto Nacional de la Administracion Publica.

SAIl: Sistema de Acreditacion INAP

GESTOR/A: estan a cargo de las diferentes actividades que permiten la realizacién de la

capacitacion.
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5. Desarrollo

1. La DAC realiza la asignacion de las actividades al Gestor/a conforme la planificacion
anual, con sus docentes asociados. Todo prestador/a docente debe haber sido
previamente designado y dado de alta en el Registro Unico de Prestadores?,?

2. La asignacién se comunica mediante un correo electrénico con el detalle por cada
mes de las comisiones que tiene asignadas cada Gestor/a para su gestion, y la
informacién se incluye en un documento colaborativo compartido en linea en el cual
se indica la cantidad de comisiones a programar en cada trimestre.

3. Ellla Gestor/a controla que la informacion esté completa y programa las fechas de
inicio y finalizaciébn de la comision, confecciona el cronograma de acuerdo a la
disponibilidad con el/la docente, tutor/a, referente y disponibilidad de aula fisica o
virtual - de corresponder-, e incluye las actividades gestionadas en un cronograma
segun el trimestre de asignacién. Luego realiza la carga de informacién en una planilla
de gestion compartida, distribuida en capas personales y de acceso compartido para
los gestores.

El/la Gestor/a realiza la apertura de la comision en el SAI.

Cuando se trate de una convocatoria a comision abierta 3, el/la gestor/a realiza la
publicacion de la actividad en el Portal de Capacitacion del INAP y se inicia el
subproceso de difusion.

6. Cuando se trate de una convocatoria a comision cerrada, o en el caso de una comision
abierta una vez publicada la actividad en el portal de capacitacion del INAP4, el/la
Gestor/a abre el periodo de preinscripcion de las personas interesadas a través del
SAL

7. Hasta el cierre del periodo de preinscripcion, el/la Gestor/a realiza un monitoreo
periodico de su evolucidn para evaluar la eficacia de la difusion u otras acciones que
deban adoptarse para asegurar el normal desarrollo de la actividad.

8. Finalizado el periodo de preinscripcion, el/lla Gestor/a evalla para su otorgamiento la

correspondencia de la vacante segun el perfil de la persona preinscrita.

1 Ver procedimiento RUP y Categorizaciéon y Designacion.

2 La asignacion a un/a Gestor/a toma en cuenta la cantidad de comisiones a gestionar, el
agrupamiento por actividades de 6rgano rector o referente, el programa al que pertenece la actividad
y las necesidades de organizacion de la DAC.

3 Las convocatorias son cerradas en aquellos casos en que las comisiones tienen un publico objetivo
definido por anticipado y no requieren de un subproceso de difusion abierto.
4 Ver subproceso de difusion.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Las vacantes se otorgan en el SAl y luego se descarga en soporte digital el listado de
preinscriptos que no quedaron aceptados para conservar el archivo ante eventuales
consultas y/o reclamos. Las personas confirmadas pasaran a integrar el listado de
inscriptas de la comision.

Cerrado el plazo de la inscripcion, el/la Gestor/a inhabilita la inscripcién en linea una
vez confirmadas las vacantes, y cierra en el SAl. El SAl envia automaticamente un
correo electrénico a ellla CTC del organismo de revista de la persona a quien se
asigno la vacante. Si la persona postulante no identific6 un CTC, el correo electrénico
sera enviado a su casilla personal.

A los postulantes aceptados se les envia la informacién necesaria para garantizar el
acceso a la actividad (por ejemplo, enlaces, fechas de cursada y horarios, plataforma,
recordatorio para actividades sincrénicas, domicilio del aula, entre otras).

Si la actividad es virtual (tutorada, autogestionada, sincrénica con apoyo de aula
virtual), el/la gestor/a envia por correo electrénico al area responsable por la
administracién del campus virtual del INAP el listado de personas inscriptas para su
matriculacion.

Si es presencial o virtual sincrénica (sin apoyo de aula) el/la gestor/a envia el listado
de personas inscriptas al area responsable de la administracion del aula para su
conocimiento y admision.

Las/los Gestores/as enviaran quincenalmente a la DAC las asignaciones docentes
realizadas para la confeccion de un IF que agrupe todos/as los/as prestadores/as
asignados/as para el periodo correspondiente, conteniendo la siguiente informacion:
apellidos y nombres del prestador/a; CUIL del prestador/a; cédigo de actividad;
nombre de actividad; codigo de Comisién; fecha de inicio de comision; fecha de fin de
comision; tipo de Prestacion; horas asignadas; expediente de designacion de
prestador/a; equivalente en URs; categoria asignada al prestador/a.

La DAC suscribe un documento informe (IF) en GDE donde se formaliza la asignacion
de prestadores como insumo del proceso de liquidacion.

El/la docente o tutor dicta la capacitacion.

Finalizada la capacitacion, el docente o tutor de soporte responsable, segun
modalidad que corresponda, envia a el/la gestor/a las calificaciones para volcar en el
sistema SAI.

El/la Gestor/a realiza la carga en el SAl de la calificacion, emite el acta final y la envia
por la plataforma de Gestiobn Documental Electrénica (GDE) al area de Certificaciones
del INAP.

Finalmente, el/la Gestor/a carga el numero y fecha de envio de la comunicacién por

GDE en la planilla colaborativa de Planificacion y Programacion.
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5.1 Subproceso actividades de difusion

1. Las comisiones cargadas en las planillas de gestidén conjunta para la planificacién y
programacion impactan de manera automatizada en una planilla identificada como
COMUNICACION 202X.

2. El area de difusion de la DAC vuelca los datos de la planilla COMUNICACION 202X
en una planilla identificada como DIFUSION 202X.

3. El area de difusion de la DAC envia por correo un pedido al area de Comunicacion del
INAP para que elabore las piezas gréficas necesarias, asignando ndamero, fecha del
pedido y el orden de prioridad para su difusion. Se recomienda que esta publicacién
se realice con un minimo de treinta (30) dias de anticipacion a la fecha de inicio de la
actividad. El/la Gestor/a de cada actividad podré indicar por correo electrénico al area
de difusion de la DAC aquellos atributos de la actividad que resulten de interés para
su difusion ademas de la informacién incluida en el Portal de Capacitacion INAP.

4. EIl area de comunicacion del INAP disefia las piezas graficas para difusion de la
actividad y las remite al area de difusion de la DAC.

5. Una vez recibidas por el area de difusién de la DAC las piezas graficas remitidas por
el area de Comunicacién del INAP, se verifica que contengan los datos de la actividad
de capacitacién que se quiere difundir, se controla que los datos que figuran en la
pieza gréfica estatica coincidan con los datos de la actividad publicada en el Portal de
Capacitacion y se archivan en carpetas virtuales conservando el nimero asignado y
la fecha del pedido original. En el caso que hubiere inconsistencias se reenvia pedido
al area de comunicaciéon y se lo pone en conocimiento de las inconsistencias al
Gestor/a.

6. EIl area de difusién de la DAC remite a las jurisdicciones integrantes del Sistema
nacional de capacitacidon un correo electrénico conteniendo las piezas graficas de

difusion.
6. Resultado esperado
Actividad de capacitacion gestionada.
7. Controles
Los controles aplicados en el proceso se realizan por intermedio del SAl y el Portal de
Capacitacion.
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1.- Antes de formalizar la asignacion del prestador/a docente, se controla que el/la prestador/a
haya sido previamente designado y dado de alta en el Registro Unico de Prestadores.

2.- Durante la etapa de preinscripcion se lleva a cabo un monitoreo periodico de la evolucion
para evaluar la eficacia de la difusion u otras acciones que deban adoptarse para asegurar el
normal desarrollo de la actividad. Este control se realiza hasta la finalizacion de la
preinscripcién.

3.- En el subproceso de Actividades de Difusion se controlan los datos que figuran en las
piezas gréficas que coincidan con los datos de la actividad publicada en el Portal de

Capacitacién con la finalidad de evitar inconsistencias.

8. Documentacion relacionada
Planillas de gesti6bn compartida
Registros obtenidos del SAl

Instructivo para la implementacién de una actividad virtual sincrénica (VS)
9. Anexos

Cursograma del proceso

Referencias:
DAC: Direccion de Administracion de la Capacitacion

ADM: Administrador

Indica una Documento Inicio/fin del proceso
actividad
Proceso no
representado ARCHIVO

Proceso o

Subproceso fuera del grafico
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Cursograma del proceso Gestién de la Capacitacion

GESTOR (previo a la

DAC - GESTOR (en la capacitacién) ADM CAMPUS ADM AULAS DOCENTE/TUTOR
capacitacion)
Inicio Recibe asignacion de IR
Abre preinscripcién en
| actividad y docente > p SAl P
asociado
Realiza asignacion de
actividad -
incluyendo docente
asociado
Nota
Programa fehas de Se otorgan las vacantes en
inicio y finalizacién SAl
Informe ¢
Inhabilita inscripcidn. SAI
Confecciona envia correo
cronograma ¢
trimestral
¢ Informacién a postulantes
aceptados
. Apertura
comisiones en
SAl
Presencial Virtual Recibe listado y
Recibe asignacién o Virtual matricula i
docente quincenal Comisién | ]
abierta ? Lista
* Presencial Tqmla . s
conocimiento —»| Dicta capacitacion

Envia

Suscribe documento

IF. Insumo de asignacion Lista
liquidacién o quincenal
Publicacién en el
portal
Dcto. IF Carga en SAl Califica y envia
Emite acta final notas

Envia a certificaciones

Proceso no GDE ‘List}J

representado

Subproceso de difusién Carga nro. y fecha - planilla
colaborativa

GDE
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Cursograma Subproceso Actividades de Difusion

RESP. DIFUSION / DAC

COMUNICACION

GESTOR

_—

CONFECCION PLANILLA
COMUNICACION 202X

LISTA J

CONFECCION PLANILLA
DIFUSION 202X

usta |

PREPARACION PEDIDO

\ 1/

»
|

PIEZAS GRAFICAS
NOTA

RECIBE PIEZAS

RECIBE PEDIDO

A 4

GRAFICAS

CONTROL DE
DATOS

ARCHIVO
CARPETAS
VIRTUALES

A

PREPARADO DE CORREO
A JURISDICCIONES

=

ELABORA PIEZAS
GRAFICAS

\ 1/

Recibe comunicaciéon de
inconsistencias

Proceso no
representado
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Procedimiento de Categorizacion y Designacion

de Prestadores de Servicios formativos INAP

1. Objetivo y alcance

Establecer un procedimiento de categorizacién docente para disponer de prestadores calificados que permitan

al INSTITUTO NACIONAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA cumplir sus objetivos.

Designar a una persona prestadora de servicios formativos en el marco del REGIMEN DE PRESTACION DE
SERVICIOS FORMATIVOS DEL INSTITUTO NACIONAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA aprobado por la

Resolucion de la Secretaria de Gestidén y Empleo Publico N° 87/2021.

El proceso abarca la identificacién de |la persona prestadora idénea para llevar adelante los objetivos planificados

por el INAP, su categorizacidn, designacion y notificacién.

2. Responsables
Son responsables de este proceso las siguientes areas:

- Direccién Nacional de Planeamiento Estratégico de la Capacitacion

- Direccion Nacional de Oferta Académica

Secretaria Técnica del Registro Unico de Prestadores

- Comisidn de Evaluacion de Competencias Técnico-Docentes

3. Normativa de aplicacion
- Decreto N°619/2016
- Decreto N° 852/2017
- Resolucion MM N° 140/2018
- Resolucion SGyEP N° 87/2021

- Disposicion INAP N° 171/2022

4. Definiciones y abreviaturas

JGM: Jefatura de Gabinete de Ministros.

INAP: Instituto Nacional de la Administracion Publica.
DI INAP: Direccién Institucional INAP.

DNPEC: Direccidn Nacional de Planeamiento Estratégico de la Capacitacion.
IF-2023-107216115-APN-DNOA#JGM
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DNOA: Direccion Nacional de Oferta Académica.

CECTD: Comisién de Evaluacidon de Competencias Técnico-Docentes.

DCTA: Departamento de Coordinacion Técnica Administrativa

DGAJ: Direccidon General de Asuntos Juridicos

STRUP: Secretaria Técnica del Registro Unico de Prestadores.

TAD: Tramite a distancia.

CO: Comunicacion Oficial.

5. Desarrollo

1.

La Direccién Nacional de Planeamiento Estratégico de la Capacitacién (DNPEC), o la Direccién Nacional
de Oferta Académica (DNOA), o la Direccidn Institucional de INAP (DI INAP), propone y solicita, mediante
una CO dirigida a la Secretaria Técnica del Registro Unico de Prestadores (STRUP) del Sistema Nacional
de Capacitacidon® que se inicie el trdmite categorizacién y designaciéon de un/a prestador/a con
antecedentes de idoneidad acordes a una actividad o proyecto académico que deba realizarse. Esta CO

serd vinculada al expediente en su cardcter de documento probatorio del aval de la postulacion.

En la CO se especifica si debe ser designado en el marco del régimen establecido por la Resoluciéon MM
N° 140/2018 y la Resolucion SGyEP N° 87/2021?, identificando la actividad o el drea temética a la que se
asocia o un documento digital con la descripcion de tareas que realizard en el marco de un proyecto

académico, segun la particularidad del caso.

La STRUP se comunica mediante la casilla de correo electronico institucional

categorizaciondocentesinap@jefatura.gob.ar con las personas prestadoras postuladas y les indica los

requisitos a cumplir para el inicio de su postulacién individual a través de la plataforma TAD?

La persona postulante inicia la tramitacion por TAD “INAP-Inscripcion de Prestadores Docentes de
Capacitacion”.

La Secretaria Técnica del Registro de Prestadores (STRUP) recepciona y controla el expediente TAD, le
vincula la nota de aval emitida por la DNPEC / DNOA / DI INAP (ver punto 1) de la jurisdiccion y realiza

la carga de los datos del formulario presentado por el/la docente en el SAl con Alta Provisoria. En caso

! Dependiente de la DNOA
2 Régimen de prestacién de servicios formativos del Instituto Nacional de la Administracién Publica.

3 El Decreto N° 619/16 define la documentacién que debe requerirse a las personas postulantes a prestar servicios
formativos del INAP para su designacion como prestador/a.
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de que el formulario no esté completo, la STRUP le indica al prestador que complete el formulario para
continuar con el tramite.
5. Ademas, la STRUP completa la rdbrica de recopilacién de antecedentes “Matriz de Evaluacidon Docente”.

Posteriormente envia la rubrica a la CECTD.

6. Cumplido lo anterior, la STRUP acumula los tramites individuales pendientes de resolucion para su
tratamiento en la préxima reunién de la Comision de Evaluacién de Competencias Técnico-Docentes®.

7. La Comisién de Evaluacién de Competencias Técnico-Docentes con el alta provisoria asignada, analiza
los antecedentes a través de rubricas y la documentacién presentada por cada prestador/a postulado/a
y se expide por GDE mediante actas de firma conjunta de alta y categorizacién, recomendando la
categoria correspondiente.

8. La STRUP envia por GDE al DCTA el acta emitida por la Comisidon, como archivo embebido a una CO,
conteniendo los datos de las personas postulantes evaluadas por la comisidn, el numero de CO de
solicitud de la DNPEC /DNOA / DI INAP segun corresponda, en los términos del punto 1y la propuesta
de categorizacion.

9. EIDCTA realizard las siguientes acciones:

a) Caratula un expediente de designacion con la trata en GDE GENE00446 Designacion docente de

capacitacién, motivo: Designacion docentes INAP.
b) Vincula el acta recibida de la STRUP.

c) Confecciona en GDE el Documento electrénico llamado “Proyecto de Disposicion (PDISP) de

designacidén y lo vincula al expediente.
d) Envia a la firma de la DI INAP el “Proyecto de Disposicidn”
10. LA DI INAP Firma el Proyecto de Disposicion y remite el expediente a la DCTA.
11. EI DCTA vincula el Proyecto al Expediente y lo remite a la DGAJ de la JGM para su dictamen.

12. La DGAJ controla, dictamina y devuelve el expediente al buzén del Departamento de Coordinacion
Técnica (DCTA), y en el caso que sean formuladas observaciones, el DCTA subsana las observaciones que
pueda contener el dictamen juridico, en cuyo caso confecciona y firma en GDE un nuevo “Proyecto de
Disposicion (PDISP) de designacion”, lo vincula al expediente. Remite el expediente a la Direccién de

Despacho de JGM.

13. La DDJGM revisa y remite el EE al Departamento de Coordinacién Técnica Administrativa (DCTA).

4 La Comisién de Evaluacién de Competencias Técnico-Docentes fue creada mediante el articulo 4° de la Resolucién MM
N° 140/2018 y sus funciones reguladas mediante la Disposiciéon INAP N° 171/2022.
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14. El Departamento de Coordinacién Técnica Administrativa (DCTA) controla las actuaciones en lo
vinculado al cumplimiento de la normativa aplicable, la completitud de la documentacion requerida y el
contenido del proyecto de disposicidn y su anexo, replica lo solicitado por la DDJGM, en caso de que lo

hubiere y remite el proyecto a la firma de la DI INAP.

15. La DI INAP firma la Disposicién de designacidn de prestadores y la envia al DCTA para su vinculacién al

Expediente. Remite a la STRUP.

16. La STRUP vincula la Disposicién firmada en cada uno de los expedientes individuales de los prestadores,
los notifica en el correo electrénico constituido al inicio del tramite, y deja constancia de ello en el
expediente. Por ultimo, envia a guarda los expedientes individuales de cada prestador, y remite el

expediente colectivo de designacién al DCTA para su toma de conocimiento y posterior envio a guarda.

6. Resultado esperado

Prestador categorizado y designado mediante el acto administrativo.

7. Controles
A continuacidn, se detallan los principales controles que se producen:

a) La Secretaria Técnica del Registro Unico de Prestadores: verifica la existencia de la CO de solicitud de
prestador y que el prestador haya suministrado su documentacién cumpliendo los requisitos.

b) La Comision de Evaluacién de Competencias Técnico-Docentes: analiza y evalua la documentacién
presentada por los prestadores previo a emitir dictamen sugiriendo la categoria.

c) El dictamen de la Direccidon General de Asuntos Juridicos de la JGM.

d) La intervencién de la Coordinacion de Despacho de la Direccion de Gestion Documental.

e) La revisién del Departamento de Coordinacidon Técnica Administrativa: verifica la integridad y validez
del procedimiento en forma previa a la firma de la DI INAP.

8. Documentacion relacionada

- Notas de solicitud / aval del prestador

- Actas de la Comisién de Evaluacidon de Competencias Técnico-Docentes
- Disposicidn de designacidn de prestadores

- Notificacidn a los prestadores
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9. Anexos

® Anexo | Modelos de notas de aval.

® Anexo |l Modelo de correo electrénico de contacto

e Anexo lll Solicitud de categorizaciéon docente — Instructivo para la presentacién por TAD

e Anexo IV Modelo de Acta de la Comisidn de Evaluacién de Competencias Técnico Docentes
e Anexo V Proyecto de Disposicion

e Anexo VI Cursograma del proceso

Anexo |

MODELO DE NOTA DE AVAL

INSCRIPCION AL REGISTRO UNICO DE PRESTADORES Y CATEGORIZACION

Por medio de la presente se envia la postulacién de [Nombre y apellido], CUIL [nimero], quien sera tutor de la
Actividad [Nombre de la actividad] (Cédigo de la actividad) o Responsable Académico de Proyecto. Al efecto, se
envia datos de contacto [mail de contacto]

El mencionado postulante debe ser incorporado al Registro Unico de Prestadores cumpliendo con el
procedimiento regulado por las Resoluciones del ex Ministerio de Modernizacion N° 140/2018 y de la Secretaria
de Gestion y Empleo Publico N° 87/2021.

Anexo Il. Modelo de correo electrénico de contacto

Estimado/a,
Me contacto desde INAP para iniciar la gestidn correspondiente al proceso de categorizacion docente.
INAP cuenta con un sistema de servicios formativos integrado por un conjunto de categorias que tienen como
objetivo reconocer la trayectoria y experiencia de nuestros docentes con relacidn a la actividad que desempefian
en la institucidn. Existen cinco categorias que comprenden desde quienes inician su carrera como formadores
hasta el rango mas alto (auxiliares, técnicos, profesionales, especialistas, expertos). Adjunto la normativa que
enmarca este proceso.
En primer lugar, solicitamos que tenga en cuenta que para realizar este proceso podra realizar el trdmite a través
de TAD.
Enviamos el instructivo con el detalle de los pasos a seguir. Ante cualquier duda, el/la docente podra consultar
a esta casilla y serd asesorado para proceder.
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Detallamos a continuacidn la documentacidn a presentar:

e DNI

e Constancia de CUIL/CUIT

@ Titulos de carreras de grado y de posgrado (Especializacion, Maestria, Doctorado)
e Carnet de obra social / Medicina Prepaga

e En caso de contar con una cuenta (caja de ahorros) en el Banco Nacidn, necesitamos nimero de cuenta,
sucursal de origen y CBU. Esta informacidn tiene como objetivo evitar que se abra otra cuenta en paralelo. Las
horas catedra solo pueden depositarse a través de esta entidad bancaria. En caso de no poseer, el drea de
RRHH creard una cuenta a su nombre.

® En caso de no ser agente APN, deberan adjuntar también el certificado de antecedentes penales que lo
pueden tramitar desde https://www.argentina.gob.ar/justicia/reincidencia/antecedentespenales

Eventualmente, si fuera necesario, se le podra solicitar informacion respaldatoria.

*No serd necesario que presente copias de participacion en congresos, publicaciones, certificacion como
integrante de alguna organizacidn o asociaciones de referencia en la tematica en la que se postula.

Como ultimo paso, le pedimos que nos informe por mail el envio del tramite y el numero de expediente

generado para darle el seguimiento correspondiente.
Muchas gracias, Saludos cordiales,
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Anexo lll. Solicitud de categorizacién docente — Instructivo para la presentacion por TAD

Paso 1

Ingresar a tramitesadistancia.gob.ar

Deberds ingresar nuevamente con Tu CUIL y clave fiscal.

Si es la primera vez que ingresa debera confirmar sus datos.

/PO CLAVEFISCAL TRAMITES TURNOS DEPENDENCIAS PRENSA f W o in

ACCESO CON CLAVE
FISCAL

|
CUIT/CUIL

I \
SIGUIENTE

¢ Olvidaste tu clave?

¢ No tenés Clave Fiscal?

OBTENELA

£Qué es Clave Fiscal? | Ayuda | Consejos de
Seguridad

IF-2023-107216115-APN-DNOA#IJGM
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Paso 2

Buscar: En el buscador con el término “Docentes”.
Luego ingresar en el resultado: “INSCRIPCION PRESTADORES DOCENTES DE CAPACITACION”

# Jefatura de Gabinete de Ministros

@ Tramites a Distancia

Iniciar Tramite

Busca tu tramite por Nombre, Organismo o Tematica relacionada

INOFCR TSVl MIS TRAMITES  NOTIFICACIONES ~APODERADOS  CONSULTA

Se encontraron 3 resultados

Organismo

Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto
Prueba?2

INADI

prueba,prueba2

prueba etiqueta2

o
o
(o]
o
o
o
o
o

Instituto N 1al de Asociativismo y Economia

Social (INAES)

Inscripcion Prestadores Docentes de Capa\citE

#Jefatura de GabInere de mimstTo:

apacitacion en y para el INAP o para las jurisdicciones en el marco

Los/las docentes que desarrollen actividades de

stadores Docentes a

de Ca

del Sistema Nacic pacitacién podran registrarse al Registro Unico de P

siguiente formulario y adjuntar la documentacion respaldatoria correspondiente

RV DETALLES | INICIAR TRAMITE

Incorporacién de docentes a Entidades Formadoras
#Ministerio de Justicia y Derechos Humanos

stitucional de | idad formadora solicitara a la DIRECCION

Mediante el

NACIONAL DE MEDIA

CIPATIVOS DE RESOLUCION DE CONFLICTOS la aceptacion del docente

entidad. EL PRESENTE TRAMITE SE ENCUENTRA SUJETO A LA

propuesto para el dictz

IF-2023-107216115-APN-DNOA#IJGM
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Paso 3

Completa tus datos y presiona el botdn continuar.

Inscripcion Prestadores Docentes de Capacitacion

) §

-~

P

Datos del solicitante

Nombie
Apeliidos
CUIT/CUIL

Gorreo electionico de
aviso

Telélons de contacto

Domicilio

Piso

Prowincia

Localidad

@gmail com

+54

Hamero:

('At!)rjn Postal

Departamento:

Pals

CONTINUAR

IF-2023-107216115-APN-DNOA#IJGM

Péagina 9 de 16



Paso 4
Selecciona el tipo de postulacién “INAP (segtin Res Ex MM140/2018 y Res SGYEP 87/2021)".

2 v

Adjunta documentacion:

Los documentos marcados con % son obligatorios.

Antes de comenazar...
Seleccione las opciones gue correspondan:

INAP

JURISDICGIONAL

INAP (SEGUN RES. EX MM 140/2018 Y RES. SGYEP 27/2021) &

Inscripeion de Docentes/Especialistas %
Documento Nacional de Identidad %
Certificade de Estudios %
Carnet obra social/prepaga %
Constancia de CUIL %
Antecedentes penales (en caso de no tener relacion laboral con el Estado debe adjuntarlo

obligatoriamente)

CBU (en caso de tener cuenta en el Banco Nacién) *ADJUNTAR

IF-2023-107216115-APN-DNOA#IJGM

Pégina 10 de 16



Paso 5
Completa el formulario y adjunta la documentacidn. Tené en cuenta que la omisién de alguno de los

documentos requeridos no te permitira continuar con la postulacién.
En “CONTACTO INSTITUCIONAL QUE SOLICITA LA INSCRIPCION” escribi los datos del REFERENTE GESTOR DE LA

DNPEC/DNOA-
En “TIPO DE POSTULACION” selecciona “INAP”.
En “TEMATICAS DE COMPETENCIA PARA LA CAPACITACION” podés elegir mas de un drea tematica de

referencia. Una es obligatoria.

Inscripeion de Docentes/Especialistas #

CONTACTO INSTITUCIONAL QUE SOLICITA LA INSCRIPCION
Nombre
Apellido
Mai

DATOS BASICOS

Nombre completo

Apellido completo

CUIL/CUIT
Facha de nacimenlo E
ugar
Fails -
) Frovincda -
Domicilie de rasidendia
Departamento -
LoCalidaa -
Calle
Mumero
Pisn
Departamenio
Teléfono de contactn
Correo elactrbnico
Contacto institucional
HAP

Tipdr dé postulacion

Jurisdiccional

Amhas

IF-2023-107216115-APN-DNOA#IJGM
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Anexo IV. Modelo de Acta de la Comisidn de Evaluacion de Competencias Técnico Docentes

Comisidén de Evaluacion de Competencias Técnico —Docentes
Registro de Prestadores de Servicios Formativos de INAP. Acta 00 202X

Fecha: 00/00/202X 00.00hs

Lugar: videoconferencia/presencial

Participantes: (ndmina)

El dia 00/00/202X se retne la Comisidn de Evaluacion de Competencias Técnico Docentes con la finalidad de
categorizar a los docentes propuestos y avalados por la Direccién de Administracién de la Capacitacion, y que
iniciaron su postulacion mediante expediente electrénico.

NOTA SOLICITUD DAC | N°EE CUIL APELLIDO NOMBRE CATEGORIA
Postulante/Actividad | CUIL Requisitos Art. 4 Anexo Res. 87/2021 Categoria asignada
Inc a Inc b Inc c Incd

Anexo V. MODELO DE PROYECTO DE DISPOSICION

VISTO el Expediente N° EX-2022-103212129-APN-SGYEP#JGM del Registro de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS, la Ley N° 20.173 y su modificatorio, los Decretos Nros. 151 de fecha 17 de diciembre de 2015, 13 de
fecha 5 de enero de 2016 y sus modificatorios, 170 de fecha 13 de marzo de 2017, 174 de fecha 2 de marzo de
2018 y sus modificatorios, la Decision Administrativa N° 232 de fecha 29 de marzo de 2016, la Resolucién del

entonces MINISTERIO DE MODERNIZACION N° 140 de fecha 9 de marzo de 2018, y

CONSIDERANDO:

Que por la Ley N° 20.173 y su modificatorio, se creé el INSTITUTO NACIONAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA,
el cual tiene dentro de sus finalidades la de fijar la politica del Sistema Nacional de Capacitacidn, estableciendo
normas y pautas metodoldgicas y realizando la supervisién, evaluacidn, certificacion de la capacitacion

permanente llevada a cabo en los organismos de la Administracion Nacional, y asistir técnicamente el desarrollo

IF-2023-107216115-APN-DNOA#IJGM
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de los planes de formacion en organismos, asegurando la capacitacion estratégica en politicas de transformacion

de la gestidn publica.

Que mediante el Decreto N° 151 de fecha 17 de diciembre de 2015, se transfirié la ex SECRETARIA DE GABINETE
y sus unidades organizativas dependientes con excepcidon de la ex SUBSECRETARIA PARA LA REFORMA
INSTITUCIONAL Y FORTALECIMIENTO DE LA DEMOCRACIA, desde la 6rbita de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS a la érbita del entonces MINISTERIO DE MODERNIZACION, encontrandose dentro de dichas unidades

el INSTITUTO NACIONAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA.

Que por el Decreto N° 13 de fecha 5 de enero de 2016 y sus modificatorios, se cred entre otras unidades,
la entonces SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO y la ex SUBSECRETARIA DE RELACIONES LABORALES Y

FORTALECIMIENTO DEL SERVICIO CIVIL.

Que por el Decreto N° 170 de fecha 13 de marzo de 2017, se modificé la estructura organizativa de primer nivel
operativo de la ex SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO, incorporandose al INSTITUTO NACIONAL DE LA

ADMINISTRACION PUBLICA con el rango de Subsecretaria.

Que por la Resolucién del entonces MINISTERIO DE MODERNIZACION N° 140 de fecha 9 de marzo de 2018 se
faculté al titular del INSTITUTO NACIONAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA de la ex SECRETARIA DE EMPLEO
PUBLICO a resolver la designacién y renta de prestadores que desempefiaran funciones docentes en el

INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACION PUBLICA.

Que resulta procedente designar personal docente nominado en la planilla que, como Anexo IF-2022-XXXXXXXX-
APN-INAP#JGM, forma parte integrante de la presente medida, en el marco de las actividades previstas por el

INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACION PUBLICA.

Que, de conformidad con el articulo 4° de la Resolucién del ex MINISTERIO DE MODERNIZACION N° 140/18, ha
tomado intervencién la Comision de Evaluacion de Competencias Técnico-Docentes evaluando nuevas

postulaciones docentes, conforme Acta IX IF-2022-102052188-APN-DACA#IGM.

IF-2023-107216115-APN-DNOA#IJGM
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Que mediante IF-2022-XXXXXXXX-APN-DGCIYP#JGM la DIRECCION DE DICTAMENES DE ASUNTOS NORMATIVOS
Y EMPLEO PUBLICO de la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la SUBSECRETARIA LEGAL de la
SECRETARIA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS ha tomado

intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en el marco de lo dispuesto por el Decreto N° 50 del 19 de diciembre de 2019
y sus modificatorios y por el articulo 5° de la Resolucién del entonces MINISTERIO DE MODERNIZACION N°

140/18.

Por ello,

EL DIRECTOR INSTITUCIONAL

DEL INSTITUTO NACIONAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA

DE LA JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS

DISPONE:

ARTICULO 1°.- Designase a los docentes individualizados en la planilla que, como Anexo IF-2022-xxxxxxxx-APN-
INAP#JGM, forma parte integrante de la presente medida, para desarrollar las actividades que tengan por
finalidad alguno de los servicios formativos a ejecutarse en el ambito del INSTITUTO NACIONAL DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA dependiente de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE

GABINETE DE MINISTROS.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, notifiquese y archivese.

Anexo IF
Referencia: EX-2022-XXXXXXXX-APN-DDYMDE#JGM- Designacién docente. INAP.

IF-2023-107216115-APN-DNOA#IJGM
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SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO
INSTITUTO NACIONAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA

Comision de Eval. de Competencias Técnico-Docentes
Nro. de Registro del Prestador | CUIL | Apellido y Nombre | Categoria

Fecha de Reunion Nro. Acta

IF-2023-107216115-APN-DNOA#IJGM
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Anexo VI. Cursograma del proceso

DNPEC / DNOA /
Ol INAP

STRUP PRESTADOR CECTD DGAl JGM DOIGM DCTA DI INAP

@

T_l

i

mg QGJL Ya

baipil

DNPEC: Direccidn Nacional de Planeamiento Estratégico de la Capacitacion.

DNOA: Direccién Nacional de Oferta Académica.

STRUP: Secretaria Técnica del Registro Unico de Prestadores.

CECTD: Comisién de Evaluacidon de Competencias Técnico-Docentes.

DGAJ JGM: Direccidn General de Asuntos Juridicos Jefatura de Gabinete de Ministros.
DDJGM: Direccion de Despacho Jefatura de Gabinete de Ministros.

DCTA: Departamento de Coordinacién Técnica Administrativa

DI INAP: Direccion Institucional INAP.

CO: Comunicacién Oficial.

Indica una Documento Inicio/fin del proceso
actividad

Decisifn 2023-197216115-APN-DNOA#IGM
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