Remuneraciones en pesos a partir del 1° de marzo de 2024. No incluye la suma fija no bonificable de $4.000 para las remuneraciones menores de $60.000 a enero de 2020.

SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (Decreto N2 2098/08)
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NIVEL DE LA FUNCION EJECUTIVA
I: Director Nacional

II: Director d

e Primera Apertura

I1l: Director d

e Segunda Apertura

1V: Coordinador G

ral., Regional o Tematica

OTROS

Reintegro por guarderia y jardines

$1.371.621.28

PESOS
$111.397,68

NIVEL DE LA FUNCION DE LA JEFATURA
I: Jefatura de Departamento, Coordinacién Programatica o de Proyecto Especial

II: Jefatura de Division

1l1: Supervision

$160.583.15

VALOR U.R. $ 634,72




